Corporacién Municipal Gabriel Gonzélez Videla — La Serena
Departamento de Planificacién y Desarrollo Institucional — Unidad Recursos Humanos

RESOLUCION N° 1047

FECHA: 03 de octubre de 2024.-

VISTOS

s

Las facultades que me otorga mi designacién como Secretario General, por parte
del Directorio de la Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla de La Serena,
como da cuenta el Acta de Reunién Ordinaria de Directorio N° 118, de fecha 10 de
octubre del afio 2023, reducida a Escritura Publica, con fecha 12 de octubre del afio
en curso, en la Tercera Notaria de La Serena, servida por don Pablo Ignacio Bustos
Molina, anotada en su repertorio con el numero 1883-2023 y las facultades
contenidas en los articulos 26 y siguientes de los Estatutos Corporativos; indico que:

CONSIDERANDO: El requerimiento presentado por el sefior Eduardo Carvajal Flores, Director (S) del
Departamento de Administracion, mediante el memorandum N° 240, sefiala que el
Cementerio Municipal de La Serena y el Cementerio Municipal de Las Compafiias
son recintos publicos administrados por la Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez
Videla. Que estas entidades tienen la responsabilidad de establecer obligaciones e
impartir instrucciones conforme a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes del Cddigo Sanitario. Por ello, era Imperatlvo contar con un Reglamento
Interno para los cementerios.

RESUELVO: Recondzcase que la Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla, con Rol Unico
Tributario 70.892.100-9, cuenta con un Reglamento Interno de Cementerios
Municipales a partir del 30 de junio de 2023, segiin se detalla en el Acta de la Reunién
Ordinaria de Directorio, repertorio nimero 1406 del afio 2023.
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SE INCLUYE: Memorandum N° 240 Depar Eamcﬁio de Administracion
Acta Repertorio N°1406 del afig 2093
Reglamento Interno de Cemenl/ i0s Mummpales
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