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COLLAO ADASME ALIDA JACQUELINE CUARTOMEDIO  |MONITORA PROGRAMA 4 A 7 COLEGIO GERMAN RIESCO MES MARZO 2022 36 No asimila grado Pesos $387.221 $339.786 $339.786| 01-03-2022 | 31-12-2022 [NUEVO CONTRATO
DEL ROSARIO (CURSO ASISTENTE
DE AULA)
GONZALEZ FORD NELLY OLIVIA PROFESORA COORDINADORA PROGRAMA 4 A 7 COLEGIO CARLOS CONDELL DE LA HAZA, MES 66 No asimila grado Pesos $465.876 $394.830 $394.830| 01-03-2022 | 31-12-2022 |NUEVO CONTRATO - RETENCION
DE MARZO 2022 ADICIONAL DE 3% DE ACUERDO A LAS
LEVES N° 21.242 Y/O N° 21.252.
MAC-DONALD  [VALDERRAMA |DANIELA CAROLINA CUARTO MEDIO  |COORDINADORA PROGRAMA 4 A 7 COLEGIO GERMAN RIESCO MES MARZO 2022 57 No asimila grado Pesos $465.876 $394.830 $394.830| 01-03-2022 | 31-12-2022 |[NUEVO CONTRATO - RETENCION
(CURSO ASISTENTE ADICIONAL DE 3% DE ACUERDO A LAS
DE AULA) LEVES N° 21.242 Y/O N° 21.252.
SALINAS TABILO SOLEDAD XIMENA PROFESORA COORDINADORA PROGRAMA 4 A 7 COLEGIO JAVIERA CARRERA MES MARZO 2022| 63 No asimila grado Pesos $465.876 $408.806 $408.806| 01-03-2022 | 31-12-2022 [NUEVO CONTRATO
VARELA ARAYA SERGIO IGNACIO PROFESOR MONITOR PROGRAMA 4 A 7 COLEGIO JAVIERA CARRERA MARZO 2022 42 No asimila grado Pesos $387.221 $339.786 $339.786| 01-03-2022 | 31-12-2022 |NUEVO CONTRATO
ANABALON RIVERA XIMENA ALEJANDRA PSICOLOGA CODIGO 16 PSICOLOGA, PROGRAMA HPV SEGUNDO CICLO , MES DE MARZO 44 33 No asimila grado Pesos $990.000 $990.000 $990.000| 01-01-2022 | 31-12-2022 [SIN RETENCION DE IMPUESTOS
HRS, JUNAEB
ARAYA MORALES CLAUDIA ANDREA TRABAJADORA COD 16 TRABAJADORA SOCIAL PROGRAMA HPV SEGUNDO CICLO MES DE MARZO | 168 No asimila grado Pesos $217.750 $191.076 $191.076| 01-01-2022 | 31-12-2022
SOCIAL 10 HRS APORTE CORPORACION MUNIC
ARAYA MORALES CLAUDIA ANDREA TRABAJADORA COD 16 TRABAJADORA SOCIAL PROGRAMA HPV SEGUNDO CICLO MES DE MARZO | 167 No asimila grado Pesos $772.250 $772.250 $772.250| 01-01-2022 | 31-12-2022 [SIN RETENCION DE IMPUESTOS
SOCIAL 34 HRS APORTE JUNAEB
BUGUERNO ROJAS CAROLINA ADELINDA |  ASISTENTE SOCIAL |CODIGO 16 ASISTENTE SOCIAL PROGRAMA HPV SEGUNDO CICLO MES MARZO 44 24 No asimila grado Pesos $990.000 $990.000 $990.000[ 01-01-2022 | 31-12-2022 |SIN RETENCION DE IMPUESTOS
HRS, JUNAEB
CALDERON LETELIER CLAUDIA MACARENA | TRABAJADORA COD 16 TRABAJADORA.SOCIAL, PROGRAMA HPV PRIMER CICLO, MES DE MARZO 89 No asimila grado Pesos $990.000 $990.000 $990.000| 01-01-2022 | 31-12-2022 [SIN RETENCION DE IMPUESTOS
SOCIAL POR 44 HRS, JUNAEB
CASTILLO SAAVEDRA  [LORETO VALESKA TRABAJADORA COD 16 TRABAJADORA SOCIAL, PROGRAMA HPV PRIMER CICLO, MES DE MARZO 149 No asimila grado Pesos $217.750 $191.076 $191.076| 01-01-2022 | 31-12-2022
SOCIAL POR 10 HRS, CORPORACION GGV
CASTILLO SAAVEDRA  |LORETO VALESKA TRABAJADORA COD 16 TRABAJADORA SOCIAL, PROGRAMA HPV PRIMER CICLO, MES DE MARZO 148 No asimila grado Pesos $772.250 $772.250 $772.250| 01-02-2022 | 31-12-2022 [SIN RETENCION DE IMPUESTOS
SOCIAL POR 34 HRS, JUNAEB
HERMOSILLA _ |CERDA SANDRA ARACELY ASISTENTE SOCIAL |COD 16 ASISTENTE SOCIAL, PROGRAMA HPV 1ER CICLO, MARZO 44 HRS, JUNAEB 63 No asimila grado Pesos $990.000 $990.000 $990.000] 01-02-2022 | 31-12-2022 |SIN RETENCION DE IMPUESTOS
TAMBLAY CHAVEZ CAROLINA FERNANDA |  PSICOLOGA COD 16 PSICOLOGA, PROGRAMA HPV PRIMER CICLO, 08 AL 30 MES DE MARZO 19 No asimila grado Pesos $990.000 $990.000 $990.000| 01-02-2022 | 31-12-2022 [SIN RETENCION DE IMPUESTOS
POR 44 HRS, JUNAEB
TREVERTON CASANOVA  [MARIA CONSTANZA PSICOLOGA COD 16 PSICOLOGA, PROG HABILIDADES PARA LA VIDA CICLO |, MES MARZO 36 No asimila grado Pesos $990.000 $990.000 $990.000[ 01-02-2022 | 31-12-2022 |SIN RETENCION DE IMPUESTOS
HONORARIOS POR 44 HRS, JUNAEB
CARIAGA OVALLE JOSE ANTONIO NOCHERO EDUCACION PLANTA, NOCHERO MARZO 2022, COLEGIO CALETA SAN PEDRO 224 No asimila grado Pesos $475.000 $416.813 $416.813| 01-01-2022 | 31-12-2022
CODOCEO MURNOZ RUBEN DEL ROSARIO NOCHERO EDUCACION PLANTA, TRABAJO DE GUARDIA, MES DE MARZO 2022, COLEGIO 8 No asimila grado Pesos $475.000 $416.813 $416.813| 01-03-2022 | 31-12-2022 |NUEVO CONTRATO - CAMBIO SEP A
SATURNO PLANTA
CONTRERAS  |AQUEA LUIS ANTONIO GUARDIA EDUCACION PLANTA, NOCHERO MARZO 2022, COLEGIO EL ROMERAL 20 No asimila grado Pesos $475.000 $416.813 $416.813| 01-01-2022 | 31-12-2022
GALLEGUILLOS |ROJAS FABIAN ALEXANDER CUARTO MEDIO  |EDUCACION PLANTA, TRABAJO NOCHERO, MES DE MARZO 2022, LICEO GABRIELA 26 No asimila grado Pesos $470.000 $412.425 $412.425 02-02-2022 | 02-08-2022 |NUEVO CONTRATO
MISTRAL
HERRERA MOLINA JUAN CUARTO MEDIO  |EDUCACION PLANTA, TRABAJO DE NOCHERO, MES DE MARZO 2022, LICEO JUAN 1 No asimila grado Pesos $470.000 $412.425 $219.333| 16-03-2022 | 31-12-2022 |NUEVO CONTRATO - PROPORCIONAL
BAUTISTA DE LA SALLE
MILLA CORTES RENE ABELARDO CUARTO MEDIO _ [SERVICIOS PRESTADOS A CORPORACION GGV DE LA SERENA MARZO 2022 160 No asimila grado Pesos $777.778 $682.500 $682.500| 01-01-2022 | 31-12-2022
OSSANDON GUERRERO  |ROBERTO SEGUNDO NOCHERO EDUCACION PLANTA, NOCHERO MARZO 2022, COLEGIO EL CHACAY 33 No asimila grado Pesos $475.000 $416.813 $205.833| 01-01-2022 | 31-12-2022 [PROPORCIONAL POR TURNOS
TRABAJADOS (13 DIAS)
PEREIRA ESQUIVEL PATRICIO EDUARDO NOCHERO EDUCACION PLANTA, NOCHERO MARZO 2022, COLEGIO PELICANA 180 No asimila grado Pesos $475.000 $416.813 $416.813| 01-01-2022 | 31-12-2022
RIVERA FIGUEROA HERNAN ANTONIO NOCHERO EDUCACION PLANTA, NOCHERO MARZO 2022, COLEGIO LOS CORRALES 118 No asimila grado Pesos $470.000 $412.425 $412.425 01-01-2022 | 31-12-2022
SANDON BRIONES JOSE MANUEL NOCHERO EDUCACION PLANTA, NOCHERO MARZO 2022, COLEGIO MANUEL RODRIGUEZ 15 No asimila grado Pesos $475.000 $416.813 $416.813| 01-01-2022 | 31-12-2022
TORRES GONZALEZ ~ |REYNALDO NOCHERO EDUCACION PLANTA, NOCHERO MARZO 2022, COLEGIO LA LAJA 57 No asimila grado Pesos $470.000 $412.425 $412.425 01-01-2022 | 31-12-2022
HUMBERTO
ARIAS ARIAS ALEJANDRO CUARTO MEDIO  |COD E- 021 LEY SEP, TRABAJO DE AUXILIAR DE MANTENCION, MES DE MARZO 1 No asimila grado Pesos $475.000 $416.813 $416.813| 01-03-2022 | 31-12-2022 |NUEVO CONTRATO
HUMBERTO 2022, COLEGIOS MUNICIPALES
BRAVO AFANDI CAMILA ZARAHY PREVENCIONISTA  [COD E-021 LEY SEP, PREVENCIONISTA DE RIESGOS DPTO EDUCACION, COLEGIOS 42 No asimila grado Pesos $1.225.000 $1.074.938]  $1.074.938| 01-01-2022 | 31-12-2022
DE RIESGOS MUNICIPALES, MES DE MARZO
CASTEX MORENO ROSA AMERICA PROFESORA COD E-021 LEY SEP, MONITORA TALLERES LICEO GABRIELA MISTRAL, MARZO 89 No asimila grado Pesos $877.668 $770.154 $770.154| 01-03-2022 | 31-12-2022 |TERMINO DE CONTRATO
2022
DELACERDA |TORO MELANY CUARTO MEDIO  |COD E021 LEY SEP. EXTRACCION DE RESIDUOS SANITARIOS, COLEGIOS 33 No asimila grado Pesos $1.512.821 $1.327.500]  $1.327.500| 01-01-2022 | 31-12-2022
MUNICIPALES MES DE MARZO 2022
ESPINOZA VEAS JUAN JAIME NOCHERO COD E-021 LEY SEP TRABAJO DE NOCHERO MES DE MARZO 2022, COLEGIO 13 No asimila grado Pesos $475.000 $416.813 $416.813| 01-01-2022 | 31-12-2022
ARTURO PRAT CHACON
FAJARDO GAJARDO ORLANDO DEL CUARTO MEDIO  |COD E- 021 LEY SEP, TRABAJO DE NOCHERO, MES DE MARZO 2022, COLEGIO 262 No asimila grado Pesos $470.000 $412.425 $344.667| 08-03-2022 | 31-12-2022 |NUEVO CONTRATO - PROPORCIONAL
CARMEN CARLOS CONDELL DIAS TRABAJADOS




GALENO ROJAS HUGO ANDRES CUARTO MEDIO COD E- 021 LEY SEP, TRABAJO DE AUXILIAR DE MANTENCION, MES DE MARZO 9 No asimila grado Pesos $475.000) $416.813 $416.813| 01-03-2022 31-12-2022 |RENOVACION CONTRATO
2022, COLEGIOS MUNICIPALES
LAZO DIAZ KEVIN GIULIANO NOCHERO COD E- 021 LEY SEP, TRABAJO DE AUXILIAR DE MANTENCION, MES DE MARZO 6 No asimila grado Pesos $475.000) $416.813 $416.813| 01-03-2022 31-12-2022 |RENOVACION CONTRATO
2022, COLEGIOS MUNICIPALES
LLANOS HUERTA SERGIO JAVIER ADMINISTRADOR  |COD E- 021 LEY SEP. FORTALECIMIENTO DE ESPECIALIDADES TP. COLEGIOS 99 No asimila grado Pesos $1.139.602 $1.000.001 $1.000.001| 01-02-2022 31-12-2022
PUBLICO MUNICIPALES MES DE FERBERO 2022
LOPEZ CHIRINO RUBEN ROBERTO NOCHERO COD E- 021 LEY SEP, TRABAJO DE GUARDIA, MES DE MARZO 2022, COLEGIO 52 No asimila grado Pesos $475.000) $416.813 $416.813| 01-01-2022 31-12-2022
ALONSO DE ERCILLA
ORTIZ SILVA CARLOS EDUARDO ESTUDIOS COD E-021 LEY SEP, ASESOR PLAN DE NIVELACION EN COMPRENSION 62 No asimila grado Pesos $1.880.000) $1.593.300 $1.593.300| 01-03-2022 31-12-2022 |NUEVO CONTRATO - RETENCION
INGENIERIA LECTORA, MARZO 2022, COLEGIOS MUNICIPALES ADICIONAL DE 3% DE ACUERDO A LAS
COMERCIAL LEYES N° 21.242 Y/O N° 21.252.
PINOCHET CRUZ DOMINIQUE TEC. SUP. EN COD E- 021 LEY SEP, TRABAJO DE TECNICO EN ENFERMERIA, MES DE MARZO 27 No asimila grado Pesos $455.840 $400.000 $151.947| 21-03-2022 31-12-2022 [NUEVO CONTRATO - PROPORCIONAL
ENFERMERIA 2022, COLEGIOS MUNICIPALES DIAS TRABAJADOS
QUEZADA CANDIA MIGUEL ANGEL FORMACION SIAT |COD E-021 TRABAJO DE EDUCACION VIAL MES DE MARZO COLEGIOS 33 No asimila grado Pesos $1.000.000 $877.500 $877.500| 01-03-2022 31-12-2022 |ACTUALIZACION DE CONTRATO
SEGURIDAD VIAL _ [MUNICIPALES
RIVERA CERDA YASNA LORETTO NUTRICIONISTA COD E021 LEY SEP, ENCARGADA DE PROGRAMA EAN, MES DE MARZO, COLEGIOS 40 No asimila grado Pesos $850.000) $745.875 $745.875| 01-03-2022 31-12-2022 [NUEVO CONTRATO
MUNICIPALES 2022
ROCO CORTES CLAUDIO ALEJANDRO NOCHERO COD E- 021 LEY SEP, TRABAJO DE GUARDIA, MES DE MARZO 2022, COLEGIO EL 23 No asimila grado Pesos $475.000) $416.813 $416.813| 01-03-2022 31-03-2022 |CONTINUIDAD CONTRATO
ROMERO
SOBARZO SAEZ PAOLA LILIANA INGENIERIA EN COD E- 021 LEY SEP, PROFESIONAL DE APOYO SEP, REVISION DOCS, MES DE 118 No asimila grado Pesos $1.709.402 $1.500.000 $1.500.000( 01-03-2022 31-12-2022 |RENOVACION CONTRATO
FINANZAS MARZO 2022, COLEGIOS MUNICIPALES
TORREJON TORREJON LUIS GABRIEL PROFESOR COD E-021 LEY SEP, TRAB. DE REV. Y ANALISIS DOCTOS. OFIC. COLEG. RURALES 163 No asimila grado Pesos $1.111.111 $975.000 $975.000| 01-03-2022 31-12-2022 [NUEVO CONTRATO
POLIDOC. MARZO 2022
VEAS ALFARO LUIS BERNARDO PROFESOR COD E-021 LEY SEP PROYECTO DIAGNOSTICO Y MONITOREO DE LA CONDICION 272 No asimila grado Pesos $610.128| $535.387, $535.387| 01-03-2022 31-12-2022 [NUEVO CONTRATO
FISICA MARZO COLEGIOS MUNICIPALES
VIDELA ROJAS BENJAMIN EDDIEYAN CUARTO MEDIO COD E- 021 LEY SEP, TRABAJO DE AUXILIAR DE MANTENCION, MES DE MARZO 15 No asimila grado Pesos $475.000) $416.813 $416.813| 01-03-2022 31-12-2022 |RENOVACION CONTRATO
2022, COLEGIOS MUNICIPALES
GALLEGUILLOS |ROJAS FABIAN ALEXANDER CUARTO MEDIO EDUCACION PLANTA, TRABAJO NOCHERO, MES DE FEBRERO 2022, LICEO 25 No asimila grado Pesos $470.000) $412.425 $412.425| 02-02-2022 02-08-2022 |NUEVO CONTRATO -

GABRIELA MISTRAL
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