CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA SEPTIEMBRE 2024

Informacién estadistica sobre Bonificaciones

Denominacién de la bonificacion Estamento Total de Porcentaje Porcentaje de la Observaciones
funcionarios(as) funcionarios(as) bonificacion
por estamento  asignado por

con derecho a estamento

percibir la

bonificacion
2024|Septiembre |Salud |Bono cumplimiento metas Categoria A 138 100% 14,82%
2024 (Septiembre |Salud |Bono cumplimiento metas Categoria B 355 100% 38,13%
2024|Septiembre |Salud |Bono cumplimiento metas Categoria C 241 100% 25,89%
2024 (Septiembre |Salud |Bono cumplimiento metas Categoria D 44 100% 4,73%
2024|Septiembre |Salud |Bono cumplimiento metas Categoria E 47 100% 5,05%
2024 (Septiembre |Salud |Bono cumplimiento metas Categoria F 106 100% 11,39%
2024|Septiembre |Salud |Bono Mérito Categoria A 42 100% 13,55%
2024|Septiembre |Salud |Bono Mérito Categoria B 118 100% 38,06%
2024|Septiembre |Salud |Bono Mérito Categoria C 83 100% 26,77%
2024|Septiembre |Salud |Bono Mérito Categoria D 13 100% 4,19%
2024|Septiembre |Salud |Bono Mérito Categoria E 14 100% 4,52%
2024|Septiembre |Salud |Bono Mérito Categoria F 40 100% 12,90%




