CORPOR&(IGN MUNICIPAL

La Serena

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.

1. ANTECEDENTES

' FECHA MES DE MAYO DEL 2025 /
NOMBRE Marcelo Ignacm Cortes Alfaro
'RUT
 N° BOLETA ' ‘ 39 P
UNIDAD O DEPARTAMENTO DE DESEMPERNO Educacion
i e i L el
' N° DE CONTRATO CT-66265
' PERIODO DE CONTRATO 01-03-2025 hasta 30-06-2025
PERIODO QUE CUBRE EL INFORME DESDE 01/05/2025 HASTA 31/05/2025 /
MENSUAL f
1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.
1. Realizar funciones de mantencién y paisajismo al interior de los E.E.
2. Retiro de mobiliario en desuso desde el interior de los E.E.
3. Realizar retiro de residuos al interior de los E.E.
4. Traslado de mobiliario de departamento de Educacion.
5. Prestar apoyo en infraestructura y reparacion de obras menores a los E.E.
6. Prestar servicio a los E.E en las diferentes funciones que requieran.
7. Apoyo operacional a Departamento de educacion y Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez
Videla.

- DIA

2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

| HORARIO /
 (8:00-16:30) DETALLE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS MES DE MAYO 2025 |

(8:30-16:30)  Reparacion y mantencion de herramientas manuales / Retiro de textos en baja
| - E.E Gregorio Cordobés

(8:30-16:30)  Traslado de articulos de aseo / Instalacién de pizarra E.E Victor Domingo
Silva y reparacién de cortinas rollers
| (8:30-16:30)  Mantencion areas verdes E.E José Miguel Carrera / Recepcion camién
| articulos de aseo bodega educacion
(8:30-16:30) ~ Retiro de residuos ambientales E.E José Miguel Carrera / Traslado de

. muebles nuevos a E.E Carlos Condell de la Haza

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.
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Traslado de Lockers interior E.E Javiera Carrera / Retiro de textos en baja E.E
Carlos Condell de |la Haza
Traslado de residuos domiciliarios E.E Gabriela Mistral

Fumigacion de vectores E.E Marta Brunet / E.E Carlos Condell de la Haza

Traslado de multifuncional E.E Dario Salas / Traslado de mobiliario reparado a
E.E José Miguel Carrera

Retiro de residuos ambientales E.E Juan Bautista de la Salle / Traslado de
sillas para evento E.E Caleta San Pedro

Trabajos de mantencion areas verdes E.E Arturo Prat / Trabajos de pintura
interior E.E Arturo Prat

Retiro de residuos acopiados E.E Gabriela Mistral / Traslado de silla E.E
Gregorio Cordobés

Retiro de residuos acopiados E.E Villa San Bartolomé / Fumigacién de
vectores E.E Villa San Bartolomé

Retiro de puerta en mal estado e instalacion de puerta E.E Gregorio Cordobés

Traslado de pedestales de voleibol E.E El Romero / Traslado de colchonetas y
banca E.E Islon
' Instalacion de cebos para roedores y fumigacion E.E Alonso de Ercilla

Retiro de residuos E.E Algarrobito / Limpieza de canaletas E.E Victor
Domingo Silva

Retiro de mobiliario en mal estado E.E Gabriel Gonzalez Videla / Limpieza E.E
Dario Salas

Retiro de mobiliario en mal estado E.E Gabriel Gonzélez Videla / Limpieza E.E
Dario Salas

Traslado de mobiliario E.E Gregorio Cordobés / Trabajos de soldadura E.E
German Riesco

Mantencion, reparacion de herramientas manuales y mecanicas bodega
educacion

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.
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TABLA DE CHECK LIST
D 1 KeX AT
'E.E, Encargado
| Indicador deProgramao | Revision
Documento  Verificar los siguientes antecedentes:  Coordinadores (*) Técnica

- Datos del receptor completos y correctos, incluyendo nombres,
Rut ¥ domlcnlo

NN

Fecha de emision de la boleta de honorarios (30 de cada mes)

Valor de la boleta de honorarios coincide con valor establecido en
Boleta de honorarios Glosa mciuye Codlgo Area, Cargo Iugar donde presto el
' servicio, Mes y Afio.

' Firma deI Prestador de Serwcms

\

w\\\\

Director (a) del Establecimiento Educacional o Encargado de
Programa

Director (a) Depto. de Educacion o Director (a) Administracion
~ Central, Director (a) Juridico o segin corresponda.

' Mes y perioc trabajado | SN A S
' Servicios prestados acordes con lo establecido en el Contrato de
 Honorarios.

Firma del Preﬂstador de SGFVICIOS -

' Firma del Director (a) del Establecimiento Educacional o , 5
_Encargado de Programa. S R
F|rma Dlrector (a) Depto de Educacnon 0 Director (a ( ) '

Informe de Actividades
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Adjunta respaldo de acuerdo a las actividades realizadas como:

Evidoncias  fotografias, correos, informes preliminares, listado de asistencia / .
de participantes u otro documento que acredite los servicios f
| - prestados.
, y
Contrato de Honorarios 3 Adjunta Contrato de Honorarios vigente. ‘/ Y,

Corporacion Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.
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3. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

NOMBRE Y FIRMA DEL CODRDINADOR DEL NOMBRE Y étI:ﬂA DEL REVISOR TECNICO.
DEPTO.

4. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME

Marcelo Ignadio Cortes Alfaro L
| | | unare.
NOMBRE Y FIRMA DEL PRESTADOR DE .. NOMBRE

SERVICIOS "

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.




