CORPORACION MUNICIPAL

La Serena

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.

1. ANTECEDENTES

FECHA MES DE __DICIEMBRE__ DEL 2024 i
NOMBRE Juan Marcelo Gémez Céceres

RUT

UNIDAD O DEPARTAMENTO DE DESEMPENO Comunicaciones Casa Manuel Rodriguez
ggg::fE%iL PROYECTO Y/O FUNCION QUE Profesional de Apoyo

N° DE CONTRATO CT-60372

PERIODO DE CONTRATO

DESDE 01-DICIEMBRE-2024 HASTA 31 -DICIEMBRE-2024
;EI:I'SOL?:LQUE R LR (DIA-MES-ANO) ( DIA-MES-ANO)

(Primer dia del mes) (Ultimo dia del mes)

1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las siguientes: ACCIONES, OBJETIVOS
METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL PERIODO DE DURACION TOTAL DEL
CONTRATO.

Don JUAN MARCELO ALEJANDRO GOMEZ CACERES se compromete a prestar
servicios como PROFESIONAL DE APOYO, segun lo planteado en el Plan de
Mejoramiento 2024, todo esto en el marco de Ia Ley de subvencién especial
preferencial, Ley 20.248, dirigido a los alumnos del (los) siguiente (s) colegio (s)
municipal (es) de la ciudad de La Serena que estén adscritos al convenio SEP

2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas deben
anexar evidencia que respalde este objetivo como una bitacora o planificacion, diaria 0 semanal, sobre
las actividades realizadas.SI NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA

PUEDE SER RECHAZADA.
DIA HORARIO
(DESDE- DETALLE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS MES DE DICIEMBRE 2024
HASTA) E,
1 Dom

2 8:30- 16:30 Revision Libros Frutas y Verduras Impresion dinamica de las maquetas

3 8:30- 16:30 Revision dinamica, armado de los libros, plastificado de las hojas (armado
muestra) corte y montaje

4 8:30- 16:30 Definicién de las correcciénes de los libros de Frutas y Verduras
8:30- 16:30 Arreglo Correcciones

6 8:30- 16:30 Entrega libros corregidos de frrutas y verduras
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Sab

Dom

8:30- 16:30 Revision Libro Animales 2 Impresion de las maquetas

8:30- 16:30 Revisién dinamica, armado de los libros, plastificado de las hojas (armado
muestra) corte y montaje

8:30- 16:30 Definicion de las correcciénes de los libros de Fruta y Animales 2 se encontro
que al haber mucho animales impresos, no se van a poder colocar en las hojas
con de soporte. Se sugiri6 montar el libros con menos animales, igual que el
libro de animales 1. Se presentd la idea de hacer unos Llaveros educativos, con
las imagenes de Animales, Frutas y verduras

8:30- 16:30 Arreglo Correcciones

8:30- 16:30 Arreglo Correcciones

Sab

Dom

8:30- 16:30 Revision dinamica, armado de los libros, plastificado de las hojas (armado
muestra) corte y montaje. Entrega libros corregidos de Animales 2

8:30- 16:30 Apoyo para actividad de Taller de padres de nlfios tea profesora Ana Maria
Franco y Monica Gutierrez. Diplomas y camara de video para grabacion de
material audiovisual

8:30- 16:30 Apoyo para actividad de Taller de padres de nlfios tea profesora Ana Maria
Franco y Monica Gutierrez. Lista de apoderado participantes y verificacion de
asistencia.Diplomas y camara de video para grabacién de material audiovisual

8:30- 16:30 Se encontrd un problema con la imagen de la acelga, en el libro de Vereduras.
Se definié hacer una imagen mucho mas parecida a lo que los nifios ven en su
entorno diario. Se generd la imagen y cambio la imagen en el libro.

8:30- 16:30 Grabacién y participacion de la 6° Jomada “Apoderados hijos/as con
Diagnoéstico de T.E. Autismo” Desarrollo de Habilidades Sociocomunicativas

Sab

Dom

8:30- 12:30 Revision dinamica, armado de los libro de las verduras con nueva foto de la
acelga, plastificado de las hojas, corte y montaje. Entrega de libro con nueva
foto de Acelga.

8:30- 12:30 Generacion de lista de de sonidos del cuerpo, animales y naturaleza, NO
VERBALES, como acompanamiento de los libros de Animales 1y 2, y de libro
de los sonidos del cuerpo

FERIADO

8:30- 16:30 Disefo de sonidos de animales 1y 2, sonidos de la naturaleza y de sonidos del
cuerpo. Impresion y montaje dindamico de el nuevo proyecto de llavero educativo

8:30- 16:30 Disefio de sonidos de animales 1y 2, sonidos de Ia naturaleza y de sonidos del
cuerpo. Impresién y montaje dinamico de el nuevo proyecto de llavero educativo

Sab

Dom

8:30- 16:30 Disefio de sonidos de animales 1y 2, sonidos de la naturaleza y de sonidos del
cuerpo. Impresién y montaje dinamico de el nuevo proyecto de llavero
educativo. Nuevas ideas para Enero 2025

8:30- 12:30

Entrega de Sonidos para libro de Animales 1 Y 2, sonidos de la naturaleza y de

los sonidos del cuerpo. Impresion y montaje dinamico de el nuevo proyecto de
llavero educativo. Nuevas ideas para Enero 2025
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3. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

4. TABLA DE CHECK LIST

, -  CMGGV
E.E,Encargado
| Indicador ‘deProgramao  Revisién
. Documento  Verificar los siguientes antecedentes: Coordinadores (*) ' Técnica .
Datos del receptor completos y correctos, incluyendo nombres,
Ruty domicilo v |
Fecha de emision de la boleta de honorarios (30 de cada mes). /
Valor de la boleta de honorarios coincide con valor establecidoen =~ . .
contrato _ _ { 4
Boleta de honorarios  Glosa incluye: Cédigo, Area, Cargo, lugar donde presto el /
servicio, Mes y Afio. P N
Firma del Prestador de Servicios _ é 77777 7
Director (a) de! Establecimiento Educacional o Encargado de v /
Director (a) Depto. de Educacion o Director (a) Administracién
I ___ Central, Director (a) Juridico o segun corresponda. - i o
Mes y periodo trabajado. _ , A g ]
Servicios prestados acordes con lo establecido en el Contrato de W
Honorarios. _ , | kel = L 50
Firma del Prestador de Servicios S ] i
Informe de Actividades ' Fi™Ma del Director (a) del Establecimiento Educacional o /

Encargado de Programa.
Firma Director (a) Depto. de Educacion o Director (a)
Administracion Central, Director (8) Juridico o segun corresponda. e =
Detalla actividades realizadas como, por ejemplo: bitacora, /
_____ planificacion semanal o diaria, diagrama de Gantt, entre otros.

Adjunta respaldo de acuerdo a las actividades realizadas como:

fotografias, correos, informes preliminares, listado de asistencia
de participantes u otro documento que acredite los servicios
prestados.

Evidencias

(Si se identifican errores en etapa de Check List, debe corregir)
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(*) En este recuadro debe visar el Director (a)del Establecimiento Educacional o Encargado de
programa o Director (a) del Departamento del drea que autoriza el servicio y es quien valida los

indicadores. o
- ON MU, s
5. REVISION CONFORME DEL PR f:E INﬁGRI‘:IE
k '/Df'l L ‘\\ I G'.‘ .8
Ve &/4 Mt a 9 -0

' M«Z @ J

NOMBRE ¥FIRMA DEL PRESTADOR DE
SERVICIOS

(*) Esta planilla puede ser modificada segun las necesidades o requerimientos de la Corporacion
Municipal o entidad externa.

GLOSARIO:

ACTIVIDADES: Las actividades se refieren a acciones especificas, tareas o ejercicios que se llevan a
cabo con un propésito determinado. Estas acciones pueden variar en complejidad, duracién y
naturaleza dependiendo del contexto en el que se desarrollen. Las actividades pueden ser
individuales o grupales, practicas o tedricas, y estan disefiadas para lograr objetivos especificos,
como el aprendizaje, la resolucién de problemas, el entretenimiento, el desarrollo de habilidades o
la colaboracién.

EVIDENCIAS: Las evidencias se refieren a datos o informacion objetiva, obtenidos mediante
métodos cientificos o técnicas de investigacion reconocidas, que son relevantes para sustentar o
refutar una afirmacién, hipétesis o teoria en un determinado contexto.

INFORME DE ACTIVIDADES: Es un documento que detalla las labores realizadas y los servicios

prestados por un profesional independiente o una émpresa que emite boletas de honorarios como
parte de su actividad comercial. Este informe puede incluir informacién detallada sobre los
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BITACORA: Es un registro detallado y cronolégico de eventos, actividades u observaciones
realizadas en un determinado contexto. En términos mdas especificos: Una bitacora es un
documento, ya sea fisico o digital, que se utiliza para registrar sistematicamente informacién
relevante sobre actividades, eventos o procedimientos.

INFORME PRELIMINAR: es un documento que se elabora como una primera versién de un informe
mds completo o final. Suele contener informacién inicial, analisis preliminares, hallazgos
provisionales y recomendaciones preliminares sobre un tema especifico.

LISTADO DE ASISTENCIA: se refiere a una lista que contiene los nombres y, a veces, otra informacién

relevante sobre las personas que estan programadas para asistir a un evento, reunién, curso,
programa o cualquier otra actividad planificada.
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