CORPORACION MUNICIPAL

La Serena

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.
L LT AL VUNES DE FERSONAL A HONORARIOS.

1. ANTECEDENTES

FECHA MES DE NOVIEMBRE DEL 2024 / '
NOMBRE ALLAN NELSON PEREZ STANDEN
RUT
UNIDAD O DEPARTAMENTO DE DESEMPERNO FORMACION INTEGRAL
ggg‘:;&%% PROYECTO YO FUNCION QUE | s E-021ﬁ.%¢%¥ﬁ%~?$gg EﬁgtggAg%L%E%Rm EE:
GC, GM, GR, HDC, JC E ISLON

N° DE CONTRATO 60692
PERIODO DE CONTRATO DESDE 01-04-2024 HASTA 31-12-2024

DESDE 01-11-2024 HASTA 30 -11-2024
SN, JUE CUBRE EL INFORME (DIA-MES-ARO) ( DIA-MES-ARO)

(Primer dia del mes) (Uttimo dia del mes)

1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.
—————=9 =9 IABLELIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las siguientes: ACCIONES, OBJETIVOS,
METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL PERIODO DE DURACION TOTAL DEL
CONTRATO.
OBJETIVO GENERAL

Poner en valory empoderar a las nifias y nifios de los colegios municipales de conocimientos histéricos
patrimoniales de la comuna y regién, de forman ludica y multisensorial.

OBJETIVO ESPECIFICOS

1 Fomentar la participacion de los estudiantes en actividades artisticas, culturales Yy patrimoniales,
2! Incentivar a los alumnos a conocer sobre la historia local de forma lidica y entretenida.
3. motivar en los alumnos a poner en valor y difundir la historia y el patrimonio local en la comunidad.
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2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas deben
anexar evidencia que respalde este objetivo como una bitacora o planificacién, diaria 0 semanal, sobre
las actividades realizadas.SI NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA
PUEDE SER RECHAZADA.

Este mes se realizé el taller de orfebreria en peltre, material fundamental para la vida cotidiana de los
siglos 17,18 y 19, se estudié el material, su origen, composicién Y Usos, y nos dedicamos a desarrollar
paso a paso piezas de peltre, donde cada alumno confecciono un modelo, que luego se estampo en
negativo en yeso, para luego aplicar el peltre fundido, experimentando un trabajo ancestral y artesanal
que tiene como resultado hermosas piezas decorativas que cada alumno se llevara a sus casas.
También se realizaron dos salidas a terreno, la primera fue con el colegio Islén al sector de la batalla
de Los Loros, lugar patrimonial fundamental para la comunidad de Islén, donde cada afio se recrea
este significativo hecho bélico del siglo 19,

La segunda salida se realizo al sector del humedal del Rio Elqui, préximo al sitio Arqueoldgico del
QOlivar, acé se reconocié flora y fauna local como parte del contexto natural con el que cohabitaron los
antiguos miembros del pueblo diaguita, ademas de visualizar cual es la relacion actual del humedal
con los habitantes de la ciudad de La Serena, para esto también se conts con la asesoria de Ia bidloga
marina Javiera Pizarro, miembro del equipo de trabajo del proyecto GEF humedales costeros.
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NOMINA ALUMNOS DE LA ACADEMIA POR COLEGIOS Y LICEOS

LISTA ALUMOS DE COLEGIOS, ACADEMIA DE RECREACION HISTORICA 2024
COLEGIO JAVIERA

CARRERA
ITEM | NOMBRE APELLIDOS [ curso | correo TELEFONO *
1 CATALINA MO A
2 ANGELINA DIA A
3 AGUSTINA PLA A
4 SAHARA VEL A
COELGIO HEROES DE LA CONCEPCION _
1 CRISTOPHER NEIR A
2 GEREMIAS MOF A
3 BRAYDEN CAS] B
a DIEGO MO? A
5 ALBERTH RIVE \
3 VICENTE PARZ \
COLEGIO GERMAN RIESCO
1 AMAYA IGLES
2 SAYEN TORF
3 EMILIA ALFA
4 MARIA SALA
5 PIA CARC
COLEGIO ISLON
1 FRANCISCA PERE;
2 MARK GON,
3 CHRISTOFER RAM
4 MAICOL ARAN
5 SEBASTIAN NEGR
6 EMILIANA CASTI
7 VICENTE ELIZA
8 CONSTANZA RAMI
9 BENJAMIN MEDI!
10 | VALERY ROJAS
11 CRISTOBAL ROJAS
12 | paz GALLA
13 | ENzO CARV)

LISTA ALUMOS DE LICEOS, ACADEMIA DE RECREACION HISTORICA 2024

LICEQ GABRIELA MISTRAL
ITEM | NOMBRE APELLIDOS | curso | correo* TELEFONO *
1 MATIAS AN
2 MARTIN AR{
3 TOMAS YAR
a FLORENCIA MO ]
5 ANDREA LAG
LICEQ GREGORIO CORDOVEZ
1 LIZBETH ROJ ]
1 2 | RAFAEL SEG
3 BENJAMIN SIER
4 WHALDO RO
5 1AN EMA
|
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El Peltre en el Renacimiento (siglos XV-
XVI) y Siglos Posteriores:

irtid _en oha opcion
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DIA  HORARIO
(DESDE- DETALLE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS MES DE NOVIEMBRE 2024 /
HASTA)
1 16:00-18:00 Preparacion de materiales, clasificacién y mantencion.
2 SABADO
3 DOMINGO
4 16:20-17:20 Preparacion de materiales, clasificacion y mantencién.
5 15:20-16:20 Clases tedricas y practicas colegios Héroes de la Concepcién y Javiera Carrera
16:35-17:35
6 16:00-17:00 Clases tedricas y practicas en Liceo Gregorio Cordovez
7 16:00-17:00 Clases tedricas y practicas en colegio Islén
8 16:00-18:00 Preparacion de clases y de materiales para presentacion, clasificacién y mantencion.
9 SABADO

10 DOMINGO

11 16:20-17:20 Preparacion de materiales para presentacion, clasificacién y mantencion.

12 15:20-16:20 Clases tedricas y practicas colegios Héroes de la Concepcidn y Javiera Carrera
16:35-17:35

13 16:00-17:00 Clases tedricas y practicas en Liceo Gregorio Cordovez

14 16:00-17:00 Clases tedricas y practicas en colegio Ision

15 16:00-18:00 Preparacion de clases y de materiales para presentacion, clasificacién y mantencion,

16  SABADO

17 DOMINGO

18 16:20-17:20 Preparacién de materiales para presentacion, clasificacién y mantencion.

19 15:20-16:20 Clases tedricas y practicas colegios Héroes de Ia Concepcién y Javiera Carrera
16:30-17:30

20 16:00-17:00 Clases teéricas y practicas en Liceo Gregorio Cordovez

21 8:00-12:.00 Clases tedricas y practicas en colegio Islén

52 16:00-18:00 Preparacién de clases y de materiales para presentacion, clasificacién y mantencion.

23  SABADO

24 DOMINGO

25 16:20-17:20 ' Preparacién de materiales para presentacion, clasificacion y mantencién.

26 15:20-16:20 Clases tedricas y practicas colegios Héroes de la Concepcitn y Javiera Carrera
16:30-17:30

27 16:00-17:00 Clases tetricas y practicas en Liceo Gregorio Cordovez

28 8:00-12:00 Clases tetricas y practicas en colegio Islén

29 16:00-18:00 Preparacién de clases y de materiales para presentacion, clasificacion y mantencion.

30 SABADO
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3. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

4. TABLA DE CHECK LIST

) CMGGV
‘ | E.E, Encargado |
Indicador de Programa o Revision
' Documento  Verificar los siguientes antecedentes: ~ Coordinadores (*)  Técnica
Datos del receptor completos y correctos, incluyendo nombres, / s
Rut y domicilio.

Fecha de emision de la boleta de honorarios (30 de cada mes).

Valor de la boleta de honorarios coincide con valor establecido en
contrato

Boleta de honorarios  Glosa incluye: Cadigo, Area, Cargo, lugar donde presto el
servicio, Mes y Afio.
Firma del Prestador de Servicios

Director (a) del Establecimiento Educacional o Encargado de
Programa.
Director (a) Depto. de Educacion o Director (a) Administracién

. Central, Director (a) Juridico o segun corresponda.
Mes y periodo trabajado. |
Servicios prestados acordes con lo establecido en el Contrato de
Honorarios. |
Firma del Prestador de Servicios

Informe de Actividades Fi'ma del Director (a) del Establecimiento Educacional o

Encargado de Programa,
Firma Director (a) Depto. de Educacién o Director (a)

- Administracion Central, Director (a) Juridico o segun comesponda.
Detalla actividades realizadas como, por ejemplo: bitacora,
planificacion semanal o diaria, diagrama de Gantt, entre otros.

N ATAIAAYARYRYARURNEY

Adjunta respaldo de acuerdo a las actividades realizadas como:

Evidencise fotograﬁas, correos, informes preliminares, listado de asistencia
de participantes u otro documento que acredite los servicios
prestados.

\

Contrato de Honorarios  Adjunta Contrato de Honorarios vigente. B /

(Si se identifican errores en etapa de Check List, debe corregir)
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f__ N RE&TSADO

LINIDAY DE PLANGF Ac\&g PROCESOS Y

i DUTACION BPTO.E CION\CORPORACION
j T S —
FEDERICO ARCOS ARTAL COORDINADOR DE VALERIA MOﬁGADO RIVERA
UNIDAD REVISOR TECNICO

(*) En este recuadro debe visar el Director (a)del Establecimiento Educacional o Encargado de
programa o Director (a) del Departamento del area que autoriza el servicio y es quien valida los
indicadores.

DIRECCION °

DEPTO. EDUCACION

ALLAN NELSON PEREZ STANDEN

(*) Esta planilla puede ser modificada segun las necesidades o reqguerimi
Municipal o entidad externa.

tos de la Corporacion

GLOSARIO:

ACTIVIDADES: Las actividades se refieren a acciones especificas, tareas o ejercicios que se llevan a
cabo con un propésito determinado. Estas acciones pueden variar en complejidad, duracién ¥
naturaleza dependiendo del contexto en el que se desarrollen. Las actividades pueden ser
individuales o grupales, practicas o tedricas, y estan disefiadas para lograr objetivos especificos,
como el aprendizaje, la resolucién de problemas, el entretenimiento, el desarrollo de habilidades o
la colaboracién.

EVIDENCIAS: Las evidencias se refieren a datos o informacion objetiva, obtenidos mediante
métodos cientificos o técnicas de investigacion reconocidas, que son relevantes para sustentar o
refutar una afirmacién, hipétesis o teoria en un determinado contexto.

INFORME DE ACTIVIDADES: Es un documento que detalla las labores realizadas y los servicios
prestados por un profesional independiente o una empresa que emite boletas de honorarios como
parte de su actividad comercial. Este informe puede incluir informacién detallada sobre los
proyectos o trabajos realizados, las fechas de prestacion de servicios, las horas trabajadas, los
honorarios cobrados por cada servicio, los clientes atendidos y cualquier otro detalle relevante
relacionado con las actividades realizadas.
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PLANIFICACION: se puede definir como el proceso de establecer metas, identificar acciones
necesarias para alcanzar esas metas, y organizar recursos de manera efectiva para llevar a cabo esas
acciones. En la préctica, una planificacién se presenta de diversas formas dependiendo del contexto
y la naturaleza del proyecto o actividad, como, por ejemplo: documento escrito, diagrama de gantt,
tablas de control, entre otros.

BITACORA: Es un registro detallado y cronoldgico de eventos, actividades u observaciones
realizadas en un determinado contexto. En términos mas especificos: Una bitdcora es un
documento, ya sea fisico o digital, que se utiliza para registrar sistematicamente informacion
relevante sobre actividades, eventos o procedimientos.

INFORME PRELIMINAR: es un documento que se elabora como una primera versién de un informe
mas completo o final. Suele contener informacién inicial, analisis preliminares, hallazgos
provisionales y recomendaciones preliminares sobre un tema especifico.

LISTADO DE ASISTENCIA: se refiere a una lista que contiene los nombres y, a veces, otra informacién

relevante sobre las personas que estan programadas para asistir a un evento, reunion, curso,
programa o cualquier otra actividad planificada.
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