CORPORACION MUMNICIPAL

Evalidel Glaza

La Serena

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS
1. ANTE NTES

‘ FECHA MES DE OCTUBRE DEL 2024

‘ NOMBRE | VALENTINA NICOLE BARRIOS DIAZ

{RUT ‘

i UNIDAD O DEPARTAMENTO Dé DEQEMP;E-FIO UNIDAD DE PRESUPUESTO, DPTO DE FINANZAS

ggggﬂ:ﬁeﬁ. PROYECTO Y/O FUNCION QUE APOYO ADMINISTRATIVO

i N® DE CONTRATO | 57279

‘ PERIDDO DE CONTRATO 02/01/2024 Hasta que los servicios sean requeridos
DESDE 01/09/2024 HASTA 30/09/2024

PERIODO QUE CUBRE EL INFORME

MENSUAL (DIA-MES-ANQ) { DIA-MES-ANQ)
1 . (Primer dla del mes) (Uitimo dia del mes)
1.1. E ION STABLECID. EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contralo serdn las siguiantes: ACCIONES, OBJETIVOS,
METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL PERIODO DE DURACION TOTAL DEL
CONTRATO.

1,- REALIZACION DE INFCRMES PARA TRANSPARENCIA:

* INFORME GENERAL PRESUPUESTARIO
* INFORME DE MCDIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
+ INFORME DE GASTOS DE REPRESENTACION, PROTOCOLO Y CEREMONIAL

2.- REALIZACION DE INFORME FINANCIERO DE SALUD PARA MINISTERIO DE SALUD DE FORMA
TRIMESTRAL

3.- REALIZACION DE INFORME DE PASIVOS EXIGIBLES PARA MUNICIPIO DE FORMA TRIMESTRAL

4.- ASIGNACION DE CUENTAS PRESUPUESTARIAS PARA CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA Y GUIAS DE REQUERIMIENTOS

5.- INGRESQ DE CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA Y OTRAS OBLIGACIONES EN
SISTEMA CAS

6.- FORMULACION DE PRESUPUESTO INICIAL Y VIGENTE

7.- APQYO A ATENCION DE PROVEEDORES ESPECIFICOS DE SALUD, GESTIONANDO DECRETOS Y
PAGOS SEGUN INSTRUCCIONES DE DIRECTOR DE FINANZAS
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2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

| Actividades realizadas en &l presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas deben
anexar evidencia que respalde este objelivo como una bitacora o planificacion, diaria o semanal, sabre

DA

e

HORARIO

(DESDE-HASTA)

08:30-16:30

08:30-16:30

08:30-16:30

08:30-16:30

SABADO
DOMINGO
08:30-16:30

las actividades realizadas.S1 NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA

PUEDE SER RECHAZADA,

DETALLE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS MES DE OCTUBRE 2024

" Ingreso de obligaciones en sistema CAS segin solicitudes de certificados de
' disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para gulas de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revisién de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

" Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de

disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para gulas de requerimiento.

Envio de obligados por érea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de érea.

' iﬁgresd'&-ﬂ" 5'5li§acic'm'es en sistema CAS segun solicitudes de certificados de

disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuenlas presupuestarias para gulas de requerimiento.

Envio de obligados por 4rea para madificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente,

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de drea.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segln solicitudes de certificados de
dispenibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuesiarias para guias de requerimiento.

Envic de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.
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08:30-16:30

08:30-16:30

08:30-16:30

08:30-16:30

SABADO
DOMINGO
08:30-16:30

08:30-16:30

08:30-14:00

08:30-12:30

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun soliciiudes de certificados de
disponibilidad presupueslaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para gulas de requerimiento.

Envio de obligados por érea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignade es insuficiente.

' Revisidon de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

" Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de

disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para gulas de requerimiento.

Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revisidn de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de érea.
Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun sclicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesta asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

| Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
~ disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

' Envio de obligados por érea para modificaciones presupuestarias cuando el

presupuesto asignado es insuficiente.
Revision de ordenes de trabajo para posterior flrma de encargada de drea.

| Realizacin de informe de pasivos exigibles 3er trimestre 2024,

Ingrese de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para gulas de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

- Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
Realizacién de informe de pasivos exigibles 3er trimestre 2024.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es Insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de drea.
Ingi'esu de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de

- disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.
Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

. Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
- Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
. disponibilidad presupuestaria.

Corporacién Municipal Gabriel Gonzélez Videla.
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| Entrega de cuentas presupuestarias para gulas de requerimiento.

08:30-16:30

SABADO
DOMINGO
08:30-16:30

08:30-16:30

08:30-16:30

08:30-16:30

08:30-16:30

SABADO
DOMINGO
08:30-16:30

Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para poslerior firma de encargada de drea.
Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por érea para modificaciones presupuestarias cuando el

. presupuesto asignado es insuficiente.
| Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de 4rea.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

| Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de

disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuenlas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficients.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de &rea.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de

disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupueslo asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de drea.

| Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
- disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para gulas de requerimiento.
Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

| Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de drea.

Ingreso de obligacicnes en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

Realizacion de Balance de ajecucién presupuestaria tercer trimestre 2024.
Realizacion de Balance de ejecucion presupuestaria al 30 de septiembre
2024, para cada servicio incorporado.

Corporacion Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.
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08:30-18:30

08:30-16:30

08:30-16:30

| Ihgreso de obligaciones en sistema CAS segUn solicitudes de certificados de
| disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por érea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revisién de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de &rea.
Reallzacion de Balance de ejecucion presupuestaria tercer trimestre 2024,
Realizacién de Balance de ejecucion presupuestaria al 30 de septiembre
2024, para cada servicio incorporado.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS seguin solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

| Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de

disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupueste asignado es insuficiente.

Revisién de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de é4rea.
FERIADO

3. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.
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4. TABLA DE CHECK LIST

R N _ 'cmc;sv
! | E.E, Encargado
| } Indicader de Programao Revision

| Verlficar los siguientes antecedentes: Coordinadores (*) .Técn /y

Datos del receptor complatos y correctos, incluyendo nombresA

| Documento |
|
| Rut y domicilio. }
\

l J/
| : Fecha de emision de la bolela de honorarios (30 de cada mes). E / ,
' Valor de la boleta ge honorarios coincide con valor establecido en | E ;//
‘confrato . T A { ?
Bolota de honorarios | Glosa incluye: Cédigo, Area, Cargo, lugar donde presto el l / o
servicio, Mes y Ao, N ) " illl | /
 Firma del Prestador de Servnctos | / |
Direclor (a) del Es{ablectrmemo Educac:ona! o Encargado ce — |
- Programa. | ! |
: Director (a) Depto. de Educacién o Director (a) Administracion i i
i : Central, Director (a) Juridico o segdn corresponda. ‘
M ¥ pericdo trabajado. i /
{ Servicios prestados acordes con lo establecido en el Contrato do |
| Honorarios, /
| Firma tador de Servicios N
| Informe de Actividades i Firma de! Director (a) del Establecimiento Educacional o '
! | Encargado de Programa. I )
| Firma Director (a) Deplo. de Educacién o Director (a) [ s ‘
{ Administracion Central, Director {a) Juridico o segun corresponda. |
| Detalla actividades realizadas como, por ejgmplo: bitécora,
) | ¢ planificacion semanal o diaria, diagrama de Gantt, entre otros.

NN

I folografias, correos, informes preliminares, listado de asistencia

f de participantes u otro documento que acredite los servicios
| prestados.

! Adjunw respaldo de acuerdo a las actividades realizadas como: /

I — . { ke

\
l
\ Evidenclas
\
\

Contrato de Honorarlos | Adjunta Contrato de Honorarios vigente. ! /

{SI SE IDENTIFICAN ERRORES EN ETAPA DE CHECK LIST, DEBE CORREGIR)
; .

| NOMBRE Y FIRMA DEL DIRECTOR (A) DEL E.E O NOMBRE Y FIRMA DEf. Rt\ws
ENCARGADO DE PROGRAMA O COORDINADOR
| DEL DEPTO (*) - i //

Qlw« :J; jf}ﬂgi («.)-MAJ‘-‘ \M \lllf'

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.
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{*) En este recuadro debe visar el Director (a)del Establecimiento Educacional o Encargado de
programa o Director (a) del Departamento del drea que autoriza el servicio y es quien valida los
indicadores.

5 REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME

/
NOMBRE Y FIRMA DEL PRESTADOR DE T3RH ?ﬁmgmnmggloﬂi,‘
SERVICIOS "/’ DEPARTAMENTO
o}
r"‘w‘"-- L5 WY (f‘f
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