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INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.

1. ANTECEDENTES

FECHA , MES DE septlembre DEL 2024 ] '
NOMBRE Camlla Alexandra escobar Jlménez
RUT o e =
UNIDAD O DEPARTAMENTO DE DESEMPERNO | DEPARTAMENTO DE EDUCACION
'NOMBRE DEL PROYECTO Y/O FUNCION QUE  MONITORA PROGRAMA 4 A 7 , COLEGIO CARLOS CONDELL |
DESEMPENA i : : DE LA HAZA
® DE CONT
HPDE CONIRATO o 37596 e
PERIODO DE CONTRATO | 03/06!2024 31/12/2024
. - | DESDE_01 de septiembre 2024 HASTA_30 DE septiembre de
2024
PERIODO QUE CUBRE EL INFORME ; ; Y
MENSUAL . (DIA-MES-ARO) ( DIA-MES-ARO) Wi
(Primer dia del mes) (Ultimo dia del mes)

1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.
Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las siguientes: ACCIONES, OBJETIVOS,
METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL PERIODO DE DURACION TOTAL DEL
RO it CONTRATO.

- Partlmpar en reuniones de Coordinacién con coordmador/a del Programa 4 a 7, para la
ejecucion e implementacion del Programa.
- Planificar, programar y desarrollar actividades del componente 2: Cuidado integral de
nifios y nifias, de acuerdo a lo planificado en el Cronograma de Trabajo y en las presentes
Orientaciones Técnicas.
- Velar por la calidad de las actividades del Programa, disefidndolas y evaludndolas
adecuadamente.
- Conocer y socializar el plan de emergencia/contingencia del establecimiento ante
posibles accidentes o incidentes.
- Entrega de informacion a participantes.
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2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Actividadgs re_alizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas deben
anexar eyu_iencxa que respalde este objetivo como una bitacora o planificacién, diaria o semanal, sobre
las actividades realizadas.SI NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA

PUEDE SER RECHAZADA.
'DIA | HORARIO B ' ;
; (DESDE- : DETALLE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS MES DE __septiembre 2024 /
| HASTA) o ! g 5 _
1 Domingo |

i 2 | 1500A | Retiro de colaciones
19:00 Apoyo pedagdgico
" El dia de hoy los alumnos juegan al ahorcado aqui dejamos las siguientes
instrucciones, elige una palabra de vocabulario, un concepto o una pieza de
informacién relacionada con el tema que se esta estudiando. selecciona un
estudiante para que comience en el asiento caliente los demas estudiantes se
turnan para hacerle preguntas el alumno tiene que responder lo mas rapido posible.
Los alumnos salen a recreo y luego los alumnos vuelven al aula y se les hace un
dictado luego los alumnos se retiran del establecimiento.
3 1500A  Retiro de colaciones B
' 19:00 Apoyo pedagdgico
Este juego consiste en utilizar la memoria de cada alumno, prepara tarjetas con
palabras de vocabulario, concepto informacion relacionada con el tema que se esta
estudiando. divide las tarjetas con pares y mézclalas '
Coloca las tarjetas boca abajo en una mesa o en el suelo divide la clase en equipos
de o 4 estudiantes cada uno. los equipos se turnan para voltear las tarjetas y gana
puntos. Los alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento.
'4  15.00A  Retiro de colaciones '
19:00 . Apoyo pedagdgico
El dia de hoy los alumnos tienen una clase entretenida en donde juegan al Simén
dice se designa a un estudiante como simoén y se coloca al frente del aula los
demas estudiantes se forman en la fila o se paran en un area designada simén da
ordenes, por ejemplo; simén dice toca tus pies los alumnos deben seguir las
ordenes de simon el juego continuo hasta que quede solo un estudiante quien
luego se convierte en simén para la préxima ronda
Luego los alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento.
'5 1500 A  Retiro de colaciones - -
19:00 Apoyo pedagdgico
‘ El juego de hoy se llama tirar la cuerda es un juego divertido y competitivo
~ Primero dividimos la clase en cuatro equipos asigna a cada equipo en la esquina
del cuadro divide una cuerda en 4 secciones yendo a cada equipo haz que los
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' equipos se paren en sus esquinas sosteniendo la cuerda el objetivo es que cada
- equipo tire la cuerda mientras el otro equipo se resiste ambos equipos tienen que
resistir para poder obtener puntos esto se ve en todo el afio pero mucho mas en
| ) ' septiembre, los alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento
6 | 13:00A  Retiro de colaciones B .
17:00 Apoyo pedagdgico
El dia de hoy los alumnos hicieron una guia educativa entretenida con ejercicios
numeéricos la ficha se pinta luego trabajamos con actividades dieciocheras en
donde se les imprimi6 una bandera y la rellenaron con papel lustre luego los
alumnos salen a recreo y juegan a la cuerda y a la pelota con sus comparieros

luego los alumnos se retiran del establecimiento.
7 Sabado

'8 | ' Domingo
9 1500A | Retiramos las colaciones
19:00 Apoyo pedagdgico
Los alumnos hoy trabajan con una actividad educativa entretenida en donde los
alumnos aprenden a contar cuentos con imagenes y reconocen el personaje el
problema y el escenario
Luego los alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento

10 15:00A  Retiro de colaciones
19:00 Apoyo pedagdgico
Los alumnos hoy realizan movimientos en su lugar basandose en el juego mary
tierra
1 realizan diferentes movimientos de acuerdo con las instrucciones del docente los
alumnos se mantienen en su lugar esperando que el docente diga mar para que los |
alumnos den un paso al frente y cuando diga tierra se da un paso atras se puede
repetir de 2 a 3 veces la misma palabra segun desee ejemplo; mar, mar, mar
Tierra, mar, tierra luego los alumnos salen a recreo y luego se retiran del
establecimiento.
11 15:00A  Retiro de colaciones
19:00. Apoyo pedagégico
El dia de hoy los alumnos hacen deportes en conjunto hacen distintos tipos de
actividades en donde corren y se les cuenta los segundos para poder ver quien se
' demora menos también las alumnas saltan la cuerda

12 1500A  Retiro de colaciones
19:00 Apoyo pedagdgico

‘ Divide la clase en equipos de a 4 estudiantes cada uno.
Proporciona a cada equipo una pizarra y un marcador. elige a un estudiante para
ser el primer artista en el primer equipo, el artista dibuja una imagen relacionada
con una palabra de vocabulario o concepto que se esté estudiando, mientras que
los demas miembros del equipo intentan adivinar que es, establece un minimo de
tiempo como 1 minuto, para que el artista complete el dibujo y el equipo adivine.
luego los alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento.
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13:00 A | Retiro de colaciones i : B
17:00 Apoyo pedagdgico el dia de hoy los alumnos tuvieron una actividad con relacién a

las fiestas patrias en donde se les entrego una caja dieciochera se le repartié a
cada alumno choripanes y también jugaron a los juegos tipicos

|
Luego los alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento.

14  Sabado

15 " domingo ) . )
16 | 15:00A | Reunion online planificacién de actividades pedagdgicas
19:00 Objetivo organizar y establecer las planificaciones pedagogicas y orden de
| - ~ Mmateriales para las proximas actividades
17 1500 A Reunién online reunién de procesos pedagégicos. : i
19:00 . Objetivo retroalimentar la planificacion actual evaluando procesos pedagogicos
I ) _ _re_alizadors anteriormente
18 Feriado a *
19 feriado o =
20 feriado
21 |  sébado
22 ' Domingo o

23 15:000A | Apoyo pedagdgico
19:00 Entrega de colaciones
Hoy se juega y se aprende este juego se llama primera letra esta es una dinamica
muy sencilla en que los estudiantes deben escribir la primera letra de su plato
 favorito de su color favorito de su animal favorito. el juego consiste en adivinar por
parejas o grupos o toda la clase, los alumnos salen a recreo
Los alumnos se retiran del establecimiento-
24 1500A  Apoyo pedagégico
19:00 Apoyo pedagoégico el dia de hoy repasamos sumas restas y lectura entretenida
| para ello imprimimos rompecabezas esto es para estimular al alumno de una forma
' entretenida luego leimos algunos cuentos y hacemos preguntas en conjuntos los
alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento.
25 1500A | Retiro de colaciones .
19:00 | Apoyo pedagdgico El dia de hoy los alumnos ven una pelicula entretenida en
| donde siempre se les deja una ensefnanza y se les pregunta sobre la pelicula ellos
tienen un tiempo libre para jugar en el patio con sus comparieros y se les entrega
material, Los alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento
26 15:00A | Retiro de colaciones
19:00 Apoyo pedagdgico
El dia de hoy trabajamos el arte en donde los alumnos responden preguntas con
relacion a fiestas patrias en donde ellos dibujan y responden a la vez de cual fue su
dia mas entretenido ellos dibujan y pintan
Luego los alumnos salen a recreo y luego se les entrega una guia para pintar
Los alumnos se retiran del establecimiento. o !
27 | 13:00A  Retiro de colaciones
17:00 Apoyo pedagégico
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El dia de hoy los alumnos hacen deportes hacen entrenamiento fisico para ello se

necesita los siguientes materiales, colchonetas, petos, conos, cuerdas de saltos

' Se hacen 2 grupos y ahi se hacen todo tipo de deportes como futbol y diferentes

I 28, s

' domingo

' Apoyo pedagbgico
' Entrega de colaciones

tipos de ejercicios.
Los alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento

' Sabado -

' El dia de hoy los alumnos hacen manualidades con papel lustre y con palos de

29
| | |
30 | 15:00 A
19:00
31

' Se necesita material .

helados los alumnos tienen que hacer su casa o un lugar acogedor para ellos
Se necesita los siguientes materiales; papel lustre palos de helados silicona
goma Eva lapices de colores tijeras

los alumnos salen a recreo y luego se retiran del establecimiento.

3. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

4. TABLA DE CHECK LIST

C.M.G.GV
' E.E, Encargado
Indicador de Programa o Revision
Documento Verificar los siguientes antecedentes: Coordinadores (*) | Técnica
Datos del receptor completos y correctos, incluyendo nombres, / S
Rut y domicilio. ’
| Fecha de emision de la boleta de honorarios (30 de cada mes). / / o
Valor de la boleta de honorarios coincide con valor establecido en / /
contrato /
Boleta de honorarios | Glosa incluye: Codigo, Area, Cargo, lugar donde presto el / T
servicio, Mes y Afio. '
Firma del Prestador de Servicios . ¥ / S
Director (a) del Establecimiento Educacional o Encargado de /’
Programa.
Director (a) Depto. de Educacion o Director (a) Administracion
Central, Director (a) Juridico o segun corresponda. j
Mes y periodo trabajado. !/ -
Servicios prestados acordes con lo establecido en el Contrato de / ‘ o
. Honorarios. /
Informe de Actividades | ;.. el prestador de Senvicios t / ~ ,
Firma del Director (a) del Establecimiento Educacional o 5 / 4
Encargado de Programa. I
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Firma Director (a) Depto. de Educacion o Director (a) :
Administracién Central, Director (a) Juridico o segun corresponda. \
| Detalla actividades realizadas como, por ejemplo: bitacora, / 5
planificacion semanal o diaria, diagrama de Gantt, entre otros.

Adjunta respaldo de acuerdo a las actividades realizadas como: _ ' ‘

Evidencias fotografias, comreos, informes preliminares, listado de asistencia /
de participantes u otro documento que acredite los servicios
prestados.
_ /
ﬁontrato de Honorarios | Adjunta Contrato de Honorarios vigente. ( i

(Si se identifican errores en etapa de Check List, debe corregir)

= ;_‘U'”’L i' [‘;(510 LOW#

\=. Formativa &/ |\
A Coordinador
S sy . .
' NOMBRE Y FiiA DEL DIRECTOR (A) DEL E.E O
' ENCARGADO DE PROGRANMA O COORDINADOR
DEL DEPTO ()

(*) En este recuadro debe visar el Director (a)del Establecimiento Educacional o Encargado de
programa o Director (a) del Departamento del 4rea que autoriza el servicio y es quien valida los
indicadores.

' NOMBRE Y FIRMA DEL PRESTADOR DE
' SERVICIOS

(*) Esta planilla puede ser modificada segun las necesidades o requerimientos de la Corporacién
Municipal o entidad externa.

GLOSARIO:

ACTIVIDADES: Las actividades se refieren a acciones especificas, tareas o ejercicios que se llevan a
cabo con un propdsito determinado. Estas acciones pueden variar en complejidad, duracién y
naturaleza dependiendo del contexto en el que se desarrollen. Las actividades pueden ser
individuales o grupales, précticas o tedricas, y estan disefiadas para lograr objetivos especificos,
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como el aprendizaje, la resolucién de problemas, el entretenimiento, el desarrollo de habilidades o
la colaboracion.

EVIDENCIAS: Las evidencias se refieren a datos o informacién objetiva, obtenidos mediante
métodos cientificos o técnicas de investigacion reconocidas, que son relevantes para sustentar o
refutar una afirmacién, hipétesis o teoria en un determinado contexto.

INFORME DE ACTIVIDADES: Es un documento que detalla las labores realizadas y los servicios
prestados por un profesional independiente o una empresa que emite boletas de honorarios como
parte de su actividad comercial. Este informe puede incluir informacién detallada sobre los
proyectos o trabajos realizados, las fechas de prestacion de servicios, las horas trabajadas, los
honorarios cobrados por cada servicio, los clientes atendidos y cualquier otro detalle relevante
relacionado con las actividades realizadas.

PLANIFICACION: se puede definir como el proceso de establecer metas, identificar acciones
necesarias para alcanzar esas metas, y organizar recursos de manera efectiva para llevar a cabo esas
acciones. En la préctica, una planificacién se presenta de diversas formas dependiendo del contexto
y la naturaleza del proyecto o actividad, como, por ejemplo: documento escrito, diagrama de gantt,
tablas de control, entre otros.

BITACORA: Es un registro detallado y cronoldgico de eventos, actividades u observaciones
realizadas en un determinado contexto. En términos mas especificos: Una bitdcora es un
documento, ya sea fisico o digital, que se utiliza para registrar sistematicamente informacién
relevante sobre actividades, eventos o procedimientos.

INFORME PRELIMINAR: es un documento que se elabora como una primera version de un informe
mas completo o final. Suele contener informacién inicial, andlisis preliminares, hallazgos
provisionales y recomendaciones preliminares sobre un tema especifico.

LISTADO DE ASISTENCIA: se refiere a una lista que contiene los nombres y, a veces, otra informacién

relevante sobre las personas que estan programadas para asistir a un evento, reunién, curso,
programa o cualquier otra actividad planificada.
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