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INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.

1. 34 NTE
' FECHA MES DE AGOSTO DEL 2024
 NomERE VALENTINA NICOLE BARRIOS DIAZ
I RUT
UNIDAD © DEPARTAMENTO DE DESEMPENO UNIDAD DE PRESUPUESTO, DPTO DE FINANZAS
; gggg&gﬁ; PROYECTO Y/O FUNCION QUE APOYO ADMINISTRATIVO
| N* DE CONTRATO 57279
| PERIODO DE CONTRATO 02/01/2024 Hasta que los servicios sean requeridos
| DESDE 01/08/2024 HASTA 31/08/2024
;22’;’3&““5 CUBRE EL INFORME (DIA-MES-ANO) { DIA-MES-ANO)
. (Primer dia del mes) {Ultimo dia del mes)

1.1,  FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funcicnes por desarrollar en virtud del presente conirato seran las sigulentes: ACCIONES, OBJETIVOS,
METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL PERIODO DE DURACION TOTAL DEL
CONTRATO.
1.- REALIZACION DE INFORMES PARA TRANSPARENCIA;

+ INFORME GENERAL PRESUPUESTARIO
* INFORME DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
* INFORME DE GASTOS DE REPRESENTACION, PROTOCOLO Y CEREMONIAL

2.- REALIZACION DE INFORME FINANCIERO DE SALUD PARA MINISTERIO DE SALUD DE FORMA
TRIMESTRAL

3.- REALIZACION DE INFORME DE PASIVOS EXIGIBLES PARA MUNICIPIO DE FORMA TRIMESTRAL

4.- ASIGNACION DE CUENTAS PRESUPUESTARIAS PARA CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA Y GUIAS DE REQUERIMIENTOS

5.- INGRESO DE CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA Y OTRAS OBLIGACIONES EN
SISTEMA CAS

6.- FORMULACION DE PRESUPUESTO INICIAL Y VIGENTE

7.- APOYO A ATENCION DE PROVEEDORES ESPECIFICOS DE SALUD, GESTIONANDO DECRETOS Y
PAGOS SEGUN INSTRUCCIONES DE DIRECTOR DE FINANZAS
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2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetive final del contrato, estas deben
anexar evidencia que respalde este objetivo como una bitdcora o planificacién, diaria 0 semanal, sobre
las actividades realizadas.SI NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA

PUEDE SER RECHAZADA.
DiA HORARIO
(DESDE-HASTA) DETALLE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS MES DE AGOSTO 2024
1 08:30-16:30 Ingresc de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de

disponibilidad presupuestaria.
Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.
Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.
Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
|2 08:30-16:30  Ingresc de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
~ dispenibilidad presupuestaria.
~ Entrega de cuentas presupusstarias para gufas de requerimiento.
Envio de obligados por érea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuasto asignado es insuficiente.
Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de drea.
3 SABADO S —

DOMINGO S ———

08:30-16:30  Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuesiaria.
Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.
- Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.
Revisién de crdenes de trabajo para posterior firma de encargada de drea.
6 08:30-16:30 Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de cerlificados de
disponibilidad presupuestaria.
Entrega de cuentas presupuestarias para gulas de reguerimiento.
Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.
Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de drea.
7 08:30-16:30 | Ingresc de abligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
| disponibilidad presupuestaria.
| Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimienio.
| Envio de obligadas por area para modificaciones presupuestarias cuando el
- presupueslo asignado es insuficiente.
| Revision de ordenes de trabajo para pasterior firma de encargada de area.
8 08:30-16:30 | Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.
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9 08:30-16:30

10 SABADO
1 DOMINGO

12 08:30-16:30

13 08:30-16:30

14 | 08:30-16:30

15 FERIADO
16 08:30-14:00

17 SABADO
|18 DOMINGO
19 08:30-18:30

20 08:30-16:30

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de reguerimiento.

| Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el

presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revisién de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

Ingreso de abligaciones en sistema CAS segun soliciludes de certificados de

| disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

' Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el

presupuesto asignado es insuficiente.

' Revision de ordenes_de trabajo para posterior firma de encargada de area.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibllidad presupuestaria,

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de 4rea.
Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de \rabajo para posterior firma de encargada de area.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun soliciludes de certificados de

| disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupueslarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asighado es insuficiente.

Revisidn de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada ce area.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento

Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando ¢l
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

: Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
- disponibllidad presupuestaria.
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08:30-18:30

08:30-16:30

08:30-16:30

SABADO
DOMINGO
08:30-16:30

08:30-16:30

08:30-16:30

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por 4rea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revisién de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

Ingreso de abligaciones en sistema CAS segtin soliciludes de certificados de
| disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por area para madificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revisién de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun soliciiudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para gulas de requerimiento.

Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el
presupueste asignado es insuficiente.

Revisién de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimianto.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.

| Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
| disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento,

Envio de abligados por area para madificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
Analisis de remuneraciones pericdo ene-jul 2023-2024 y proyeccion de
presupuesto 2do semesire 2024.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS seglin solicitudes de centificados de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por drea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de érea.
Analisis de remuneraciones periodo ene-jul 2023-2024 y proyeccién de
presupuesto 2do semestre 2024.

" Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de

disponibilidad presupuestaria.
Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

| Envio de obligados por area para modificaciones presupuestarias cuando el

presupussto asignado es insuficignte.
Revisidn de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de drea.

| Andlisis de remuneraciones periodo ene-jul 2023-2024 y proyeccion de

presupuesto 2do semestre 2024,
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08:30-16:30

08:30-16:30

SABADO

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificades de
disponibilidad presupuestaria.

Entrega de cuentas presupuestarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por &rea para modificaciones presupuastarias cuando el
presupuesto asignado es insuficienta.

Revisién de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
Analisis de remuneracionss periodo ene-jul 2023-2024 y proyeccion de
presupuesto 2do semestre 2024.

Ingreso de obligaciones en sistema CAS segun solicitudes de certificados de
disponibilidad presupuestaria,

Entrega de cuentas presupuesiarias para guias de requerimiento.

Envio de obligados por érea para modificaciones presupuestarias cuando el
presupuesto asignado es insuficiente.

Revision de ordenes de trabajo para posterior firma de encargada de area.
Envlo de informe de remuneraciones periodo ene-jui 2023-2024 Y proysccion
de presupuesto 2do semestre 2024.

3. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS
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4. TABLA DE CHECK LIST
| - - CMGGY I
i E.E, Encargado
| Indicador deProgramac | Revision |
Documento | Verificar los siguientes antecedentes: | Coordinadares (*)  Técnica !
E Datos del recaptor complelos y correctos, incluyendo nombres, | // |
J Rut ¥ domacﬂ,o 7 | 4
Fecha de emision de la bolsta de honorarios (30 de cada mes). /- |

Velor de la boleta de honcrarios coincide con valor establecido en
‘ contrato
Boleta de honorarios |  Glosa incluye: Cédigo, Area, Cargo, lugar donds presto el
| servicio, Mes y Aflo. ) | ; |
| Firma dei Prestador de Servicios |
! Director (a) del Establecimiento Educacional o Encargado de
P

'Depto. de Educacién o Director (a) Administracion
| Central, Dirsctor {a) Juridico o segln corresponda. A

| Mes y perioco wrabajado. , ’o ]
Serv;aos prestados acordes con Io establecido en el Contrato de / |
|Honorarics. ‘ B
' Firma de! Pres!adnr de Sarvicios

| Informe de Actividades | Firma del Director (2} def Estabiscimiento Educacional o S—
| Encargado de Programa. )
| Firma Director {a) Depto. de Educacién o Director (a) 1
Administracién Central, Director (a) Juridico o segun Correspenda. |
Detalla actividades realizadas como, por gjemplo: bitécora,
| planificacién semanal o diarla, diagrama de Ganli, entre otros.

Adjunta respaldo e acuerdo a las actividades realizadas como:

| Evidencias fotografias, correos, informes preliminares, listade de asistencia P
| - de participantes u otro documento que acredits los servicios .

| preslados,
' Contrato de Honorarios Adjunta Contrato de Honorarios vigente. i d

(I SE IDENTIFICAN ERRORES EN ETAPA DE CHECK LIST, DEBE CORREGIR)

Eonay V.

ARG

DEL DEPTO (*)
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(*) En este recuadro debe visar el Director (a)del Establecimiento Educacional o Encargado de
programa o Director (a) del Departamento del drea que autoriza el servicio y es guien valida los
indicadores.

NOMBRE Y FRMA DEL PRESTADOR DE
SERVICIOS

B IRMA DIRECTOR
“DE N"’O
gy
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