CORPORACION MUNICIPAL

La Serena

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.
1. ANTECEDENTES

| FECHA: 0131 30 o MES DE JULIO DEL 2024
éNOMBRE . Jhonan José Escalona Arteaga
‘ RUT ) - \ _
i gﬁﬁuokoo e S temaion
NOMBRE DEL PROYECTO YIO FUNCION QUE  Aprende y prepérate / profesor de matematica
(PREEMTERA. ORI s o
PERIODO DECONTRATO 1510412024 HASTA 3011112024
; - DESDE: 01/07/2024  HasTA: 31/07/2024
g ;EEF:IISOL?‘?LQUE CUBRE EL INFORME (DIA-MES-ARO) ( DIA-MES-ARO)
E - ' (Primer dia del mes) (Ultimo dia de! mes)

1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarroltar en virtud del presente contrato seran las siguientes: ACCIONES, OBJETIVOS,
METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL PERIODC DE DURACION TOTAL DEL
CONTRATO.

impartir clases de matematica con el fin de mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes del nivel medio en diferentes instituciones educativas. El proyecto que
lleva a cabo se extiende desde abril hasta noviembre de 2024 en el liceo Gregorio
Cordovez

2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas deben
- anexar evidencia que respalde este objetivo como una bitacora o planificacion, diaria o semanal, sobre
las actividades realizadas.SI NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA
PUEDE SER RECHAZADA.
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DETALLE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS MES DE _JULIO 2024

referidos a razones, proporciones y porcentajes, geometria Euclideana

“explicando dreas y perimetros de figuras geométricas regulares. Los
- estudiantes se agruparon y trabajaron muy bien con las instrucciones dadas

“en clases. Se les reforzo muy de cerca con estos contenidos.
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" En este segundo bloque de horas, se trabajo con todo lo relacionado a trazos
“de: arcos, cuerdas, radio, didmetro y la explicacién general de la
' circunferencia, al igual, que el trazo de sus angulos, bien sean interiores y

exteriores y llegando a la resolucién de problemas en todos estos elementos.
Los estudiantes presentaron mucho entusiasmo al ver la como la

_ circunferencia se aplica en si dia a dia.

Contenidos del sabado 20/07/2024: Explicaciéon exhaustiva y desde cero de
' las ecuaciones de primer grado con una incégnita, explicando la transposicion

de términos. Se les ensefid las ecuaciones con términos variables en un solo
miembro de la igualdad, con términos variables en ambos lados de la igualdad.
Ecuaciones con cantidades racionales, con productos indicados, con

'~ separacion y eliminacién de signos de agrupacion.
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. Problemas que conducen a la resolucién de ecuaciones de primer grado con
una incégnita y nivel de dificultad bésico. Los estudiantes reconocieron lo
_ importante que es saber plantear de manera correcta una ecuacion porque los
' resultados pueden diferir en mucha proporcién.

' Se les ensefia el armado de sistemas de ecuaciones y se les hace referencia a

los 4 métodos de resolucién de las mismas.

" Contenidos del sabado 27/07/2024: De parte del director César Rojas recibi
- dos modelos de prueba PAES 2023 y de manera inmediata comencé a trabajar
-con ellos dando orientaciones en los primeros problemas analizando los
- contenidos vistos pasados hasta el momento con ellos mismos. En ambos
 modelos se presentan 65 preguntas que vamos a ir resolviendo de manera bien
~explicada y en estricto rigor para lograr un aprendizaje significativo en los
. estudiantes.
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" En este segundo bloque se siguié con el contenido de la PAES y ya los

estudiantes comenzaron a trabajar en equipo para su resolucion y el docente
ayuda y despejar dudas que surjan en el acto.

3. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

Los estudiantes estan complacidos por conocer el formato de la prueba PAES,

- puesto que ello le generaba algo de ansiedad académica por no saber a lo que se
enfrentaban (asi lo manifestaron), ahora lo ven con un poco mas de confianza. Por
otro lado, les gusta la idea de la colacion dada y la aprecian mucho, Quieren hacer
llegar su agradecimiento a través de nosotros.
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4. TABLA DE CHECK LIST

Indicador
' Documento  Verificar los siguientes antecedentes:

Datos del receptor completos y correctos, incluyendo nombres,
Rut y domicilio.

Fecha de emisién de la boleta de honorarios (30 de cada mes).

Valor de la boleta de honorarios coincide con valor establecido en
| contrato
| Boleta de honorarios | Glosa incluye: Codigo, Area, Cargo, lugar donde presté el
!  servicio, Mesy Afio.
| Firma del Prestador de Servicios

'Director (a) del Establecimiento Educacional 0 Encargado de
| Programa.

' Director (a) Depto. de Educacion o Director (a) Administracien |

| Central, Director () Juridico o segun corresponda.
Mes y periodo trabajado.
Servicios prestados acordes con lo establecido en el Contrato de
'Honorarios.
Firma del Prestador de Servicios
Informe de Actividades | Firma del Director (a) del Establecimiento Educacional o
Encargado de Programa.
Firma Director (a) Depto. de Educacion o Director (a)

Administracion Central, Director (a) Juridico o segun corresponda.

Detalla actividades realizadas como, por ejemplo; bitacora,
_planificacion semanal o diaria, diagrama de Gantt, entre otros.

- Adjunta respaldo de acuerdo a las actividades realizadas como:
fotografias, correos, informes preliminares, listado de asistencia
| de participantes u otro documento que acredite los servicios

 Evidencias
: prestados.

- Contrato de Honorarios = Adjunta Contrato de Honorarios vigente.

B CMGGV
E.E, Encargado
de Programa o Revision
Coordinadores (*) Técnica

s

NN
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NG \ N

-
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.

(Si se identifican errores en etapa de Check List, debe corregir)
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NOMBRE Y FIRMA DEL DIRECFOR\(A) DELE.E O NOMBRE Y FIRMA REL REVISOR TECNICO.
ENCARGADO DE PROGRANA 0,COORDINAQOR e T e T ST
DEL DEPTO (*) , o J\‘ e j .

= 'I.'O i i
Horimd |° DIRECCION, |
CSentoan A \““"&““'“”‘i’““‘:";./
NOMBRE Y FIRMA DEL PRESTADOR DE ' \Q&gsgmﬂgmb RECTOR
SERVICIOS ““PEPARTAMENTO

(*) Esta planilla puede ser modificada segln las necesidades o requerimientos de la Corporacion
Municipal o entidad externa.

GLOSARIO:

ACTIVIDADES: Las actividades se refieren a acciones especificas, tareas o ejercjcios que se llevan a
cabo con un propdsito determinado. Estas acciones pueden variar en complejidad, duracién y
naturaleza dependiendo del contexto en el que se desarrollen. Las actividades pueden ser
individuales o grupales, practicas o tedricas, y estin disefiadas para lograr objetivos especificos,
como el aprendizaje, la resolucién de problemas, el entretenimiento, el desarrollo de habilidades o
la colaboracién.

EVIDENCIAS: Las evidencias se refieren a datos o informacién objetiva, obtenidos mediante
métodos cientificos o técnicas de investigacién reconocidas, que son relevantes para sustentar o
refutar una afirmacién, hipétesis o teoria en un determinado contexto.

INFORME DE ACTIVIDADES: Es un documento que detalla las labores realizadas y los servicios
prestados por un profesional independiente o una empresa que emite boletas de honorarios como
parte de su actividad comercial. Este informe puede incluir informacién detallada sobre los
proyectos o trabajos realizados, las fechas de prestacion de servicios, las horas trabajadas, los
honorarios cobrados por cada servicio, los clientes atendidos y cualquier otro detalle relevante
relacionado con las actividades realizadas.

PLANIFICACION: se puede definir como el proceso de establecer metas, identificar acciones
necesarias para alcanzar esas metas, y organizar recursos de manera efectiva para llevar a cabo esas
acciones. En la practica, una planificacion se presenta de diversas formas dependiendo del contexto
y la naturaleza del proyecto o actividad, como, por ejemplo: documento escrito, diagrama de gantt,
tablas de control, entre otros.

Corporacion Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.



CORPORACION MUNICIPAL

La Serena

BITACORA: Es un registro detallado y cronolégico de eventos, actividades u observaciones
realizadas en un determinado contexto. En términos mds especificos: Una bitdcora es un

documento, ya sea fisico o digital, que se utiliza para registrar sistematicamente informacion
relevante sobre actividades, eventos o procedimientos.

INFORME PRELIMINAR: es un decumento que se elabora como una primera versién de un informe
mas completo o final. Suele contener informacidn inicial, andlisis preliminares, hallazgos
provisionales y recomendaciones preliminares sobre un tema especifico.

LISTADO DE ASISTENCIA: se refiere a una lista que contiene los nombres y, a veces, otra informacion

relevante sobre las personas que estan programadas para asistir a un evento, reunién, curso,
programa o cualquier otra actividad planificada.

Anexos:

S/A
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