CORPORACION MUNICIPAL

La Serena

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.
= ==L Dt PERSONAL A HONORARIOS.

1. ANTECEDENTES

FECHA JUNIO 2024

NOMBRE ALONSO MUNOZ PEREZ

RUT

UNIDAD O DEPARTAMENTO DE DESEMPERNO DEPARTAMENTO DE EDUCACION

St ProvecTovormcenaue AP0 ACTVIDADES EXTRACURRIGULARES ¥
EDUCACIONALES

N° DE CONTRATO 5 ‘IS‘{ H
PERIODO DE CONTRATO OL/Oj/lOaLL{ - X /Ll/,l()#{

PERIODO QUE CUBRE EL INFORME 01/JUNIO/2024  30/JUNID2024
MENSUAL

1.1.  FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.
=L IUAS EN EL. CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las siguientes: ACCIONES, OBJETIVOS,
METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL PERIODO DE DURACION TOTAL DEL
CONTRATO.

APOYO ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y VINCULACION CON ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES

Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla.



Actividades realizadas en el presente mes

anexar evi

PLANIFICACION Y COORDINACION DE APOYO PARA LA VISITA DEL ACALDE DE HAWAII,
DONDE HE TENIDO REUNIONES Y CONVERSACIONES CON EL EQUIPO PARA LA VISITA

REUNION PRESENCIAL CON EQUIPO DE LA CORPORACION LUNES 3 DE JUNIO 9:30 HRS EN

CORPORACION MUNICIPAL
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2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

PUEDE SER RECHAZADA.

PROGRAMADA.
DEPENDENCIAS DE CORPORACION GGV

Invitacion de un remitente
desconocido: Reunion visita
Alcalde Hawaii

Recibidas

", Froncisco Fredes.. ¢y

B parami Macarena CESF.. ~

Reunion visita Alcalde Hawaii CESFAM C_.

O tunes, 3 de junio
09:30-10:30

@ Animade Diego 550, 710263 La Serena,
Coquimbo, Chile

™ o930 Reunion visita Alcalde Hawaii CESFAM.
H0:30  Reunion visita Alcalde Hawail CESFAM_

Remitente desconocido
Este evento de franclseo.!recle-s@
Corporacioniaserena.cl no aparecera en tu

caienda:iohaslaqmmoonﬁmnsquecm al
remitents

B - S

Corporacion Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.

para cumplir con el objetivo final del contrato, estas deben
ncia que respalde este objetivo como una bitacora o planificacion, diaria o semanal, sobre
las actividades realizadas S| NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA
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PLANIFICACION CON EQUIPO PARA APOYO EN VACACIONES DE INVIERNO 17-19 JuNIO

. l.u:;]"

REUNION CON EQuIPO PORVISITA A CENTRO MEDICO ¥ PREPARACION DE MATERIAL DE
EXPOSICION PARA LA LLEGA DEL ALCADE DE HAWAII.
Reunion de Coordinacion visita
Alcaide de Hawaii B suces

s Fi i F M. s,
1_1!1 -}, Fancisco Fredes 4 © -

Y oocam Roangn CEgga

del
ubicado en caile Colén n"227.
Se solicita vuestrs Dresencia y buntuakdag
Atte

Francisco Fredes Montatvan
DOt Ehgaramarme e Lk

Corporacion Municipal Gabrig| Gonzalez Videla.
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s (I;H.E’;?):'«o DETALLE DE Los SERVICIOS PRESTADOS MES DE JUNIO 2024
HASTA)
g
2
3 9-12 REUNION CORPORACION COMISION HAWAI
4
5
6
7
8
9
10
11 10-12 REUNION PROPUESTAS CIERRE DE SEMESTRE / VACACIONES DE
INVIERNO
12
13
14  10-12 REUNION EQUIPO F ORMACION INTEGRAL VACACIONES INVIERNO
15
16
17 10-12 PLAN!FICACION
18 10-12 PLANIFICACION
19 10-12 PLANIFICAGION
20
21
22
23
24 9.11 CLASES DE TCHOUCKBALL AVENIDA DEL MAR
25 9-12 PLANIFICACION
26 9-11 CLASES DE TCHOUCKBALL AVENIDA DEL MAR
27 19=1D REUNION EQUIPO
28 9-11 CLASES DE TCHOUCKBALL AVENIDA DEL MAR
12-13 REUNION COMISION VISITA ALCALDE HAWAI
29
30

3.- OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS
— =15 ¥/O SUGERENCIAS

Corporacién Municipal Gabrigl Gonzdlez Videlq.
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3. TABLA DE CHECK LIST
~________ CMGeyv
] = : E.E Encargado
Indicador de Programa o Revnﬂén
Documento  Verificar los siguientes antecedentes: Coordinadores (*) Técnica
Datos del receptor completos y correctos, incluyendo nombres, / S
Rut y domicilio. _ _
Fecha de emision de la boleta de honorarios (30 de cada mes). / e
Valor de la boleta de honorarios coincide con valor establecido en i o
contrato _ _ _ R ! -
Boleta de honorarios  Glosa incluye: Codigo, Area, Cargo, lugar donde prestd el / -
senvicio, Mes y Afio. Nl
Firma del Prestador de Servicios | v e
Director (a) del Establecimiento Educacional o Encargado de
Programa. 7 ) ) - v 7
Director (a) Depto. de Educacion o Director (a) Administracion o
B _ Central, Director (@) Juridico o segiin comesponda. B -
Mes y periodo trabajado. sl )

Honorarios

Servicios prestados acordes con Io establecido en el Contrato de

/
Firma del Prestador de Servicios V B
. Firma del Director (a) del Establecimiento Educacional o
Informe
Oaichvitiites EncargadodeF_’rograma. , ] v R | 7
Firma Director (@) Depto. de Educacion o Director (a) P
Administracion Central, Director (a) Juridico o seguin coresponda. |
la actividades realizadas como, por ejemplo: bitacora, v

 Planificacién semanal o diaria, diagrama de Gantt, entre otros.

Adjunta respaldo de acuerdo a las actividades realizadas como:
Evidencias fotografias, correos, informes preliminares, listado de asistencia ’/ /
de participantes u ofro documento que acredite los servicios
prestados.

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videlq.,
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* NOMBRE Y FIRMA DEL DIRECTOR (A) DEL EE O

ENCARGADO DE PROGRAMA O COORDINADOR
DEL DEPTO (%)

(*) En este recuadro debe visar el direct

or (a)
Programa o director (a)

del Establecimiento Educacional o Encargado de
del Departamento del &

réa que autoriza el servicio Y es quien valida los
indicadores.
4. REVISION CONFORME DEL P
ALONSO MUNOZ PEREZ A DIRECTOR
PRESTADOR DE SERVICIOS !

- .. DEPARTAMENTO

(*) Esta planilla puede ser modificada segun las necesidades o requerimientos de |a Corporacion
Municipal o entidad externa.

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdélez Videla,
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GLOSARIO:

ACTIVIDADES: Las actividades se refieren a acciones especificas, tareas o ejercicios que se llevan a
cabo con un Propdsito determinado. Estas acciones pueden variar en complejidad, duracién y
naturaleza dependiendo del contexto en el que se desarrollen. Las actividades pueden ser
individuales o grupales, pricticas o tedricas, y estan disefiadas para lograr objetivos especificos,

INFORME DE ACTIVIDADES: Es un documento que detalla las labores realizadas y los servicios
prestados por un profesional independiente o una empresa que emite boletas de honorarios como
parte de su actividad comercial. Este informe puede incluir informacién detallada sobre Jos

BITACORA: Es un registro detallado Y cronoldgico de eventos, actividades u observaciones
realizadas en up determinado contexto. En términos mas especificos: Una bitdcora es un
documento, ya sea fisico o digital, que se utiliza para registrar sistemdticamente informacién
relevante sobre actividades, eventos o procedimientos.

INFORME PRELIMINAR: es un documento que se elabora como una Primera versién de un informe
mds completo o final. Suele contener informacién inicial, anilisis preliminares, hallazgos
provisionales y recomendaciones preliminares sobre yn tema especifico.

LISTADO DE ASISTENCIA: se refiere a una lista Que contiene los nombres ¥, @ veces, otra informacién
relevante sobre |as Personas que estip Programadas para asistir 3 un evento, reunién, curso
Programa o cualquier otra actividad planificada.

’

Cormporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videlq.




