CORPORACION MUNICIPAL
T TEATR J ENCTORN 11 %

La Serena

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.

1. ANTECEDENTES

MES DE MAYO DEL 2024~

NOMBRE Ivana Kathina Isidora Chepillo Velasquez -

RUT

Control Interno

NOMBRE DEL PROYECTO Y/O FUNCION QUE U

DESEMPERA _
N° DE FECHA CONTRATO ; eT-6092%
i : ’ i
] Py . -
i PERIODO DE CONTRATO .01195(20‘24 - Hastg que Iog servncnos sgarn refquerldos ,‘/

DESDE 01 l05/20§,~' HASTA 31/05/2024 »

PERIODO QUE CUBRE EL INFORME

|
t ! (DIA-MES-ANO) ( DIA-MES-ANO)
t MENSUAL |

(Primer dia del mes) (Ultimo dia del mes)

1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las siguientes: ACCIONES, OBJETIVOS, |
METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL PERIODO DE DURACION TOTAL DEL !
CONTRATO. |

| Las funciones a desarrollar durante el mes de mayo de 2024 fueron: La revision y derivacion de

| decretos de pago principalmente de tipo pagados pasados de sistema proexsi a sistema cas chile,

| ademés se apoya en revision, registro y derivacion de observaciones de los fondos propios de los

| establecimientos de salud, también se apoya en revisién de finiquitos y registro de datos en proceso
| de remuneraciones.

2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

‘ Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas deben |
| anexar evidencia que respalde este objetivo como una bitacora o planificacién, diaria o semanal, sobre
| las actividades realizadas.SI NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA

‘: PUEDE SER RECHAZADA.

|

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.



CORPORACION MUNICIPAL

La Serena

DETALLE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS MES DE ABRIL 2024

Feriado

Revisién y derivacion de documentos

' Revisién y derivacién de documentos

Revisién y derivacién de documentos

| Revision y derivacion de documentos

Revision y derivacion de documentos:

| Revision y derivacion de documentos

~ Revision y derivacién de documentos -

- Apoyo con realizacion de planillas de cecosf

| Apoyo con realizacion de planillas de cecosf

" Revisién de boletas de honorarios de Salud

Realizacion de planilla de Cardenal caro con sus respectivas observaciones

'Revision de documentos

| Apoyo con planilla de fondos propios

' Feriado

Revision y derivacion de documentos

" Avance de planilla de Cardenal caro con sus respectivas observaciones

Revisién y derivacién de documentos

" Revision y derivacién de documentos

Revision y derivacion de documentos

' HORARIO
" (DESDE-
' HASTA) |
{ 1 H
> S
16:30
|3 830
16:30
2 G,
5
6 830 R
- 16:30 i
7 1830
- 16:30
TRy e
; 1 16:30
9 1830
16:30
10 830
' 16:30
<
12 |
13 8:30
- 16:30 |
14 830
' - 16:30
15 8:30
{ 16:30
16 | 8:30
| 16:30
17 830
_ - 16:30
- .
19
20 | 8:30
- 16:30
121 830
| - 16:30
122 830
; - 16:30
23 8:30 !
; | 16:30
R
| 16:30
|
26
27 830
£ 16:30
28 830
1 16:30
29 | 8:30
| - 16:30

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.
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30 830  Revisién y derivacion de documentos

- - 16:30
31

Documento

3. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

Pago por 29 diés”

4. TABLA DE CHECK LIST

Indicador

'Boleta de Honorarios

Verificar los slgulentes antecedentes

Datos del receptor que estén completos y correctos mcluyendo

nombres, Rut y domicilio.

Fecha de emision de la boleta de honorarios (30 de cadames)y =~

valores segun contrato a honorarios.

| E.E, Encargado

de Programa o

_Coordinadores (*)

Glosa incluye: Cédigo, Area;Cargo; Establemmneuto Mes J Ano

Firma del Prestador de Servicios

Programa.

Director (a) del Establecimiento Educacaonal 0 Encargado de

Director (a) Depto. de Educacion o Director (a) Administracion
Central

Informe de Actividades

Evidencias

'Mes y periodo trabajado.

Servicios prestados acordes con lo establecido en el Contrato de
Honorarios.

N\

 Firma del Prestador de Servicios

Firma del Director (a) del Establecimiento Educacional o
Encargado de Programa.

X

‘Firma Director (a) Depto. de Educacion o Director (a)
Administracion Central

Adjunta respaldos como: Bitacoras, Planificacién Semanal o
Diaria, Fotografias, Correos, Informe Preliminares, Asistencia de |
Participantes u otro documento que acredite los servicios !
prestados.

v/

‘Contrato de Honorarios |

En el informe incorpora el N° de Contrato de Honorarios wgente

o 6% |

CMGGY
| Revision
| Técnica

(") En este recuadro debe visar el Director (a)del Establecimiento Educacmnal o Encargado de
programa o Director (a) del Departamento del 4rea que autoriza el servicio y es quien valida los

indicadores.

Corporacién Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.
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5. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME
, ‘ o R

. -
(5 CONTRALOR
: -5 g

- NC RESTADOR DE ‘?,J_,MQM‘BRE\YKEIRMA DIRECTOR

SE ) o f "~ DEPARTAMENT

/ \

N R AN
é;& \.0‘:%’ < / %\ )
o / 74" \

EE O-ENCARGA RAMA O
COORDINADOR DEL DEPTO (*)

/

NOMBRE Y‘%MA EL DIRECTOR (A) DEL NOMBRE-Y FIRMA DEL REVISOR TECNICO.
Ugullrg PRO

Corporaciéon Municipal Gabriel Gonzdlez Videla.



Respaldo fotografico Mes de mayo 2024
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Respaldo fotografico Mes de mayo 2024
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Respaldo fotografico Mes de mayo 2024

CORPORACION MUNICIP AL bt 161, GOMZ ALEZ VIDELA. MAYO 02 DEL 2024

TESORERY MATERIA . EDUCACION SEP

Do e UO(.U\(EN|OCONDUCTOR N° 723
De : CONTROL INTERNO

DECRETO DE PAGO
AREA EDUCACION SEP, SE DERIVA CON OBSERVACIONES

'3 CONEMGIA
INTENA
;
\ APOYO CONTROL CONTROL IN1ERNO
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Respaldo fotografico Mes de mayo 2024
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A : TESORERIA

De : CONTROL INTERNO

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, MAYO 06 DEL 2024

DECRETO DE PAGO, AREA EDUCACION , SE DERIVA CON OBSERVACION

_RECIBID

= c #

UNIDAD DE ORERIA

CUN

MATERIA : EDUCACION
NTO CONDUCTOR N° 1052

%
%\

N

omv>x4>z_mza%mm FINANZAS
T

\

2023 096856780-2 ISAPRE CONSALUD 10.548.226

2023 2040 09/11/2023 061603000-0 FONDO NACIONAL DE SALUD N° DE EGRESO INCORRECTO 20.836.380

2023 2387 09/11/2023 076960424-3 ADMINISTRADORA FONDOS DE PENSIONES | N° DE EGRESO INCORRECTO 4.301.913
UNO SA

2023 2388 09/11/2023 076237243-6 SOC ADMINISTRADORA DE FONDOS DE N° DE EGRESO INCORRECTO 214510
CESANTIA

2023 2389 09/11/2023 076240079-0 ADMINISTRADORA DE FONDOS DE N° DE EGRESO INCORRECTO 56.170.670
PENSIONES CUPRUM S.A

2023 2039 09/11/2023 076237243-6 SOC ADMINISTRADORA DE FONDOS DE | N° DE EGRESO INCORRECTO 1.011.647
CESANTIA

2023 2041 09/11/2023 076265736-8 ADMINISTRADORA DE FONDOS DE N° DE EGRESO INCORRECTO 45.845.480
PENSIONES PROVIDA

2023 2042 09/11/2023 076237243-6 SOC ADMINISTRADORA DE FONDOS DE N° DE EGRESO INCORRECTO 2.986.948
CESANTIA

2023 2043 09/11/2023 098000000-1 FONDO DE PENSIONES CAPITAL N° DE EGRESO INCORRECTO, ADEMAS N° DE 44.314.058

TRANSFERENCIA ES ILEGIBLE

2023 2044 09/11/2023 076237243-6 SOC ADMINISTRADORA DE FONDOS DE N° DE EGRESO INCORRECTO 1.768.879
CESANTIA

2023 2138 09/11/2023 098000100-8 FONDO DE PENSIONES HABITAT S.A. N° DE EGRESO INCORRECTO 99.826.419

2023 2139 09/11/2023 076237243-6 SOC ADMINISTRADORA DE FONDOS DE N° DE EGRESO INCORRECTO 2.568.985
CESANTIA

2023 2140 09/11/2023 061979440-0 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL N° DE EGRESO INCORRECTO 681.106

2023 2141 09/11/2023 096504160-5 NUEVA MASVIDA S.A. N° DE EGRESO INCORRECTO 3.990.322

2023 2142 09/11/2023 076762250-3 FONDO DE PENSIONES AFP MODELO N° DE EGRESO INCORRECTO, ADEMAS MONTO DE 38.620.527

COMPROBANTE DE EGRESO ES INCORRECTO

2023 2143 09/11/2023 076237243-6 SOC ADMINISTRADORA DE FONDOS DE N° DE EGRESO INCORRECTO 2.726.024
CESANTIA

2023 2145 09/11/2023 098001200-k ADMINISTRADORA DE FONDOS DE N° DE EGRESO INCORRECTO 22.047.352
PENSIONES PLANVITAL S.A

2023 2147 09/11/2023 076237243-6 SOC ADMINISTRADORA DE FONDOS DE N° DE EGRESO INCORRECTO 1.447.931
CESANTIA

2023 2120 30/10/2023 099185000-7 ZURICH CHILE SEGUROS DE VIDA S.A N° DE EGRESO INCORRECTO 867.253

2023 2121 30/10/2023 070015730-k MUTUAL DE SEGUROS DE CHILE N° DE EGRESO INCORRECTO 2.451.352




2023

12119

| 30/10/2023

 099026000-1

| CAJA “HORRO DE EMPLEADOS PUBLICOS

| MONTO EN ~ “"MPROBANTE DE EGRESO ILEGIBLE

25.361

Total acumulado $

363.251.343
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A : CONTABILIDAD

De : CONTROL INTERNO

DECRETO DE PAGO, AREA EDUCACION SEP, SE DERIVA CON OBSERVACIONES

CORPORACION MUNICIPAL G. LEIEL GONZALEZ VIDELA, MAYO 02 DEL 2024

MATERIA : EDUCACION SEP
DOCUMENTO CONDUCTOR N° 727

Afio | Decreto N° |  Fecha SRyt A : Nombre T Obse s o i e SRR il i Metite

2023 1443 10/10/2023 oaowomooo 0 q.mwog CmZm?r DE r> WmmaEO.P UmOWm‘_,O mam_aOW > m ZFﬁOme Umwm mmw u G 07 6,587
FIRMADO POR SECRETARIO GENERAL

T Total acumulado $ 315,076,587

@

", APOY® CONfROL IfTERNO




A : TESORERIA

De : CONTROIL INTERNO

CORPORACION MUNICIPAL

DECRETO DE PAGO AREA EDUCACION SEP, SE DERIVA CON OBSERVACIONES

3KIEL GONZALEZ VIDELA, MAYO 02 DEL 2024
MATERIA : EDUCACION SEP

DOCUMENTO CONDUCTOR N° 723

. :Moento

_Afio . [DecretoN° |~ Fecha ' |- Rt M S Nombre e : > g
2023 1487 30/11/2023 .ENC.EPO QFSWN JOSE MAURICIO | N° Um mQWmmO Znowwmn.ao 426300
2023 1502 30/11/2023 | LOPEZ CHIR NO RUBEN ROBERTO N° DE EGRESO INCORRECTO 426300
2023 1050 05/09/2023 CISTERNA DESCOVIC DAVID FRANCISCO N° DE EGRESO INCORRECTO 97364
2023 1170 16/11/2023 CAROL ANDREA ESQUIVEL SEPULVEDA FALTAN DATOS DE COMPRABANTE DE EGRESO 145815
2023 1503 30/11/2023 B CONSTANZA. BELEN GONZALEZ AROS N° DE EGRESO INCORRECTO 108,750
2023 1504 30/11/2023 CASTEX MORENO ROSA AMERICA N° DE EGRESO INCORRECTO 763571
2023 1491 30/11/2023 ROJO PEREIRA MARCELO IVAN N° DE EGRESO INCORRECTO 572460
2023 1486 30/11/2023 CARLOS ANDRES TEMPIO ZUNIGA N° DE EGRESO INCORRECTO 426300
r— Total acumulado $ 2,966,860
Oxudf ;(va
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A : TESORERIA
De : CONTROL INTERNO

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, MAYO 03 DEL 2024

DECRETO DE PAGO, AREA JARDINES VTF, SE DERIVA CON OBSERVACIONES

MATERIA : JARDINES VTF

DOCUMENTO CONDUCTOR N° 519

“Afio | DecretoN°|_  Fecha | Rut . | TNombre . O : R ETT

2023 593 23/11/2023 O>w,EELO >OCHE NIDIA OUF; N° DE mOWmmO —.Zoowwmo,_,o 100.000

2023 603 19/10/2023 [ 082878900-7 COOPEUCH FECHA INCORRECTA 32.790.735
T Total acumulado $ 32.890.735
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A : TESORERIA
De : CONTROL INTERNO

DECRETO DE PAGO, AREA EDUCACION, SE DERIVA CON OBSERVACIONES

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, MAYO 03 DEL 2024
MATERIA : EDUCACION
DOCUMENTO CONDUCTOR N° 1039

Ao i DecretoN°|  Fecha S Rut . :Nombre

[ COOPEUCH

4 Obs.

i

2003 1571 18/08/2023 | 0828789007

CORRECTA

FECHA IN

Total acumulado $
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A : TESORERIA
De : CONTROL INTERNO

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, MAYO 03 DEL 2024

DECRETO DE PAGO, AREA SALUD, SE DERIVA CON OBSERVACIONES

MATERIA : SALUD
DOCUMENTO CONDUCTOR N° 1444

: w ‘Decreto N° |~ Fecha - SRt SRl Nombre = R L | R : S S e s 1 1S 7]

Noww | 1499 ww\om\Noww oqmww\\‘&u m mOO >U~SHZ~m.E~>UOW> DE mOZUOm Um SIN U>.H,Om Um OOEWOw>Z.Hm Um m WmmO 747288
w CESANTIA

Total acumulado $ 747288
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A : TESORERIA
De : CONTROL INTERNO

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, MAYC 03 DEL 2024

DECRETO DE PAGO, AREA EDUCACION SEP, SE DERIVA CON OBSERVACIONES

MATERIA : EDUCACION SEP
DOCUMENTO CONDUCTOR N° 749

16 .12 Has

O3~ OS - NON*v

Noww .Q_N _o\om\wouw 076237243-6 mOO >.O~<=Z~WHW>UO%> Um m O DE w~2 U>.H.Om Um OOZVWOW.PZHM m mQ mO 224513
% CESANTIA
2023 1380 03/11/2023 TRUJILLO GALVEZ JOSE MAURICIO N° DE EGRESO INCORRECTO 426.300
— Total acumulado $ 650.813
C. SRIE] mr.
..m.h.“ ~ ~ )
m)ﬁ.,..m a
APOYD OOZNWOF Qﬁ.mWZ (6}




A : TESORERIA
De : CONTROL INTERNO

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA, MAYO 06 DEL 2024
MATERIA : EDUCACION
DOCUMENTO CONDUCTOR N° 1045

DECRETO DE PAGO, AREA EDUCACION, SE DERIVA CON OBSERVACIONES

_Afio  |{DecretoN° | Fecha ST S KA E N0 T g e e T ST L MG
2023 2366 30/11/2023 2Hm<>m Q>herCHrrOw mENEwm._,m EOGrm N° Um mmm.mmo HZOOENMO.H.O 682353
2023 2363 30/11/2023 OSSANDON GUERRERO ROBERTO SEGUNDO | N° DE EGRESO INCORRECTO 184726
2023 2358 30/11/2023 ARAYA MORALES CLAUDIA ANDREA N° DE EGRESO INCORRECTO 665.822
2023 2357 30/11/2023 TREVERTON CASANOVA MARIA N° DE EGRESO INCORRECTO 219979
CONSTANZA

2023 2355 30/11/2023 PEREIRA ESQUIVEL PATRICIO EDUARDO N° DE EGRESO INCORRECTO 426300
2023 2354 30/11/2023 JONATHAN CRISTOBAL ACEITUNO MUNOZ N° DE EGRESO INCORRECTO 426300
2023 2351 23/11/2023 RIVERA FIGUEROA HERNAN ANTONIO N° DE EGRESO INCORRECTO 426300
2023 2036 09/11/2023 081826800-9 C.C.AF.LOS ANDES N° DE EGRESO INCORRECTO 119.612.113
2023 2352 23/11/2023 TORRES GONZALEZ REYNALDO HUMBERTO | N° DE EGRESO INCORRECTO 426300
2023 2356 30/11/2023 ARAYA MORALES CLAUDIA ANDREA N° DE EGRESO INCORRECTO 228127
2023 2365 30/11/2023 CONTRERAS AQUEA LUIS ANTONIO N° DE EGRESO INCORRECTO 426300
2023 2364 29/11/2023 ROJAS SEURA JONNATAN ANDRES N° DE EGRESO INCORRECTO 426300
2023 2353 30/11/2023 CARIAGA OVALLE JOSE ANTONIO N° DE EGRESO INCORRECTO 426300

Total acumulado $ 124.577.220
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