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| Establecimiento CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA LA | ’
i ) SERENA. R . :
‘Nombre Completo VALESKA ISABEL CUELLAR PERALTA 0
RUT - 1
Programa CALIDAD Y ACREDITACION EN SALUD il
Profesion ENFERMERO/A 1
Horas trabajadas semanales 44 LE
| Dias permiso administrativo o | 0 '
vacaciones o o
Dias licencia 0 o |
Fecha Informe 30 de abril 2024 o Il
| NUMERO DE BOLETA 90
|_MONTO BOLETA $1.550.000
| PERIODO DE INFORME | DESDE: dia - mes- aino HASTA: dia - mes- afio |
.= 01-04-2024 30-04-2024
I FUNCIONES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO o 1]
N° | FUNCIONES SEGUN CONTRATO Y DE ACUERDO A | RESULTADO
| PROGRAMA ]
1 Acompafnamiente y apoyo técnico de encargados de calidad de los | NA
CESFAM Pedio Aguirfe Cerda, Juan Pable |, Cardenal José Mafia

| Caro, Las Comparnias, Emilio Schaffhauser, Cardenal Rall Silva
! _| Henriquez y al Equipo de Salud Rural, I
(12 Se coordina y gestionan visitas de proveedor de mantenimiento | NA
! de equipes criticos y relevante correspondiente al primer
i semestre 2024, el cual se ejecuta en los 6 CESFAM, quedando
verificador local en cada CESFAM, | (.
3 Se apoyan gestiones para dar respuesta a aclaratorias | 2 visitas
solicitadas por la Superintendencia de Salud, respecto a Ia,f
solicitud de Acreditacién ingresada en diciembre 2023 del i
CESFAM Cardenal José Maria Caro.
4 Se evalua y emite informe del punto de verificacion Direccion | 2 visitas
(Instalaciones) del CESFAM Cardenal José Maria Caro (INS 1.1, INS
21,INS 2.2 INS 3.1, INS 3.2). ) s
5 Se evalia y emite informe del punto de verificacion Direccion (Equipos) | 1 Visita

del GEGFAM Cardenal José Maria Caro (EQ 11, EQ 1.2, EQ 2 1, EQ
22yEQ3.1)




6 Se evalua y emite informe del punte de verificacion Dental del CESFAM | 1 Visita
Cardenal José Maria Caro (DP 4.2, GCL 2.2, GCL 3.2, AOC 1.1, RH
3.1, RH 4.2, REG 1.2, INS 2.1 Y APE 1.2) o | -
7 Se revisa y modifica Protocolo APE 1.3 y 1.4 Procedimiento de | 2 visitas
Esterilizacion y Protocolo de Almacenamiento de material
estéril CESFAM Cardenal José Maria Caro.

8 Se gestiona apoyo de evaluadén de las caracteristicas | NA
obligatorias por parte de referente del Servicio de Salud
Coquimbo.

9 Participacién en evaluacién de caracteristicas obligatorlas por | 2 visitas

parte de referente de calidad del Servicio de Salud Coquimbo,
aplicables al CESFAM Cardenal José Maria Caro. (DP 1.1, DP
4.1, CAL 1.1, AOC 1.1, AOC 2.1, RH 1.1, RH 1.2, REG 1.1, EQ
[ 2.1 YGCL 1.8)
10 Se elabora cronograma de evaluacién final pre proceso de | NA
evaluacién en terreno, incorporando a referentes del calidad
del Serviclo de Salud y del Departamento de Salud.
|11 Se realiza constatacién en terrens de mantencion vigente y | 1 visita
acceso de extintores y redes hiimedas en conjunto con Experto
en Prevencién de Rlesgo de la Corporacién Munidipal Gabtiel
Gonzdlez Videla del CESFAM Cardenal Caro, Incluyendo el |
anexo. .
12 Se realiza constatacion de ficha clinica y estado de mantendan | 1 visita
de extintores y redes hiimedas.
13 Revisi6n y envio de observaciones a encargada de calidad def | NA
protocolo DP 1.3 Evaluacién de Respeto de los Derechos del
__|.CESFAM Las Compaiiias.
14 Revisién y entrega de observaciones del Programa de Calidad | 1 visita
2023 y 2024 y de la evaluacién del Programa de Calidad 2023.
15 Otras (especificar) 1 visita
Participacién en visita de tos CESFAM Dr. Emilio Schaffhauser
Acufia y Radl Silva Henriquez en conjunto con coordinadores
del Departamento de Salud La Serena, con el objeto de evaluar
las condiciones de almacenamiento de fichas dinicas en
formato papel conforme al Decreto 41. Se acuerda trasladar a
bodega de la CMGGV para u digitalizacibn y posterior
_disposicién en ficha AVIS.

Revisién de cotizaciébn de prestador de mantenimiento | NA
preventivo de sistemas de gases clinicos v envio de
observaciones.

Participacién presendial en reunién del equipo directivo del | 1 vislta
CESFAM Cardenal José Marfa Caro con Direccién del
Departamento de Salud para comunicar brechas del
establecimiento que impactan en el cumplimiento del estandar
de atenci6n abierta y gestionar recursos para &l cierre de estas.
Participacién presencial en reunién del equipo directivo del | 1 visita
CESFAM Cardenal José Marfa Caro con la Direccién del
Departamento de Salud para evaluar avances del plan de cierre
de brechas del establecimiento de Salud.

, Se gestiona con encargado de maviles de APS y referente de | NA
| calidad del Servicio de Salud, la obtencién de acta de entrega
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de ambulancia del CESFAM Cardenal José Maria Caro original
_para complementar dniteécedentes requeridos por la SIS,

Municipal Gabriel Gonzélez Videla.

Apoyo en la gestién de firma de autoevaluacion y oficio | 1 visita
tanductor de los documentos cotmplammentarios salicitados por
la SIS, por parte del Secretario General de la Corporacién

del CESFAM Cardenal José Maria Caro.

Particlpacion en sorteo para la asignacién de éntldad 1 visita
acreditadora que ejecutard el proceso de evaluacién en terreno

Timbre y firma del-ejec_utor de ias
prestaciones (P, Natural o P. Juridica)

) Timbre y 'Fir"ma Director/a CESFAM

Nombre Completo: Valeska Isabel
Cuellar Peralta

Nombre Completo:
RUT:

Timbre y Firma Jefg’Dpto. Ye Salud

Nombre fompleto: :

Rodrigo LeytoniHérnandez

| RUT:

Nombre Completo: Rodrig ¢ Fernandez
Zumaran. e J o '\a

RUT:
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