CORPORACION MUNICIPAL

La Serena
INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A
HONORARIOS.
1. ANTECEDENTES
FECHA MES DE MARZO DEL 2024
NOMBRE PAOLA SOBARZO SAEZ
RUT
UNIDAD O
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
DESEMPENO
NOMBRE DEL
PROYECTO Y/O FUNCION | PROFESIONAL DE APOYO ADM. CENTRAL SEP
QUE DESEMPENA

1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las

siguientes:
ACCIONES, OBJETIVOS, METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL
PERIODO DE DURACION TOTAL DEL CONTRATO.

Proporcionar Apoyo administrativo segun las necesidades y requerimientos
solicitados por el departamento de Educacion en diferentes puntos tales como
revision, digitalizacién, renombre de documentos, creacion y/o aplicacion de
planillas, entre otros.

PERIODO QUE CUBRE EL INFORME MENSUAL

DESDE: 01-03-2024 ' HASTA: 31-03-2024
DIA — MES — ANO DIiA - MES — ANO
(Primer dia del mes) (Ultimo dia del mes)

2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Departamento de Educacion - Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla.
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Durante el presente mes se desarrollaron las siguientes actividades:

Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas
deben anexar evidencia que respalde este objetivo como una bitacora o planificacion, diaria o
semanal, sobre las actividades realizadas.

SI NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA PUEDE SER
RECHAZADA.

En el presente mes, se solicitdo crear una planilla resumen de Boletas de
Honorarios, la cual debia ser similar a la que se trabajo con las boletas 2023,
pero creada desde el principio, por lo cual se trabajo con los datos de las
personas vigentes del verano para comenzar, y en la cual se agregaron las
continuidades desde marzo.

En esta planilla, por cada persona se completaron los meses, indicando “SI”
cuando tenga el contrato vigente y “NO” cuando no tenga, en los meses
siguientes, se iran incluyendo las boletas de forma organizada por persona
y mes.

La planilla se encuentra en el siguiente link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_HPVf_5Kn7Rk40LrsW7GsEOIxb68R
W2ez71JTgf6584/edit?pli=1#gid=0
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3. DIFICULTADES PARA EL LOGRO DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS

4. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

Departamento de Educacién - Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla.
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5. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME

MARZO PAOLA'SOBARZO SAEZ

NOMBRE COMRLETO Y FIRMA DEL

MES QUE SE INFORMA PRESTADOR DE SERVICIOS

——

MES EN CURSO

CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO

6. TABLA DE CHECK LIST

REVISION

INDICADOR TECNICA

BOLETA CON GLOSA QUE INCLUYA: AREA, CARGO,
ESTABLECIMIENTO, MES Y ANO

- MES CORRECTO (EN CADA HOJA DEL INFORME Y LA BOLETA)

FIRMAS ORIGINALES EN BOLETA E INFORME, TANTO POR
PRESTADOR COMO POR SUPERVISOR

EVIDENCIAS QUE RESPALDEN EL PUNTO 2 DEL INFORME,
COMO BITACORA, FOTOS, CORREOS, DOCUMENTOS, ETC.

COPIA CONTRATO
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