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INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A
HONORARIOS.

1. ANTECEDENTES

FECHA MES DE MAYO DEL 2024

NOMBRE CARLOS ORTIZ SILVA -

RUT /

UNIDAD O o
DEPARTAMENTO DE | EDUCACION
. DESEMPERO

NOMBRE DEL
PROYECTO Y/O
FUNCION QUE
DESEMPENA

ASESOR DESAFIO LA SERENA

1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las

siguientes: :
- ACCIONES, OBJETIVOS, METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPL!R EN EL
PERIODO DE DURACION TOTAL DEL CONTRATO, .

Asesorar al Departamento de Educacién de la Corporacién Gabriel
Gonzalez Videla en la planificacién y desarrollo de acciones
complementarias a las realizadas por el cuerpo docente de las escuelas de
la comuna y contribuyan a mejorar la nivelacién de la habilidad de
comprension lectora, escritura y oralidad de las y los escolares de
diversos establecimientos educacionales de Ia comuna, enmarcados en la
iniciativa Desafio La Serena.

" PERIODO QUE CUBRE EL INFORME MENSUAL

HASTA:_ 3005

DESI}E _1-052024 2024
DiA — MES - ANO  DIA —MES — ARO
 (Primerdiadelmes) ~ (Utmodiadelmes)
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2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Durante el presente mes se desarrollaron las siguientes actividades:

Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo finai del contrato, estas
deben anexar evidencia gue respalde este objetivo como una bitacora o planificacién, diaria- o
semanal, sobre las aclividades realizadas,
81 NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA PUEBE SER
RECHAZADA.

Tareas Realizadas

Durante el mes de MAYO, realicé las tareas de redactar las
conclusiones del taller realizado en el mes de abril y dar inicio al
trabajo de acompafamiento para ia realizacién del primer capitulo de
El Dia Escolar 2024.

Para tales efectos, realicé un documento de trabajo para cada uno de
los ocho colegios participantes hasta ahora (falta definicion de dos
establecimientos), donde se les compartié la sintesis del taller,
ademas de ciertas definiciones de contenidos y logisticas para dar
seguimiento y acompafiamiento del trabajo. Se les solicité reunion a
cada uno de los colegios, tres de ellos no han respondido hasta la
fecha de redaccién del presente informe (Colegio Algarrobito, Pedro
Aguirre Cerda y Las Rojas).

Por la razén recién descrita, le solicité apoyo a la Directora UTP
Comunal, Sra. Viviana Rivera, razén por la cual me contacté la Sra.
Paulina Diaz, a quien facilité la informaciéon enviada y reiterada. Se
espera poder en los primeros dias del mes siguiente, poder getionar
reuniones con ellos.

En paralelo se agendaron las reuniones de trabajo con los otros
colegios, a excepcion del Liceo Técnico Marta Brunet, dado que la
docente a cargo estaba con licencia.

A las reuniones programadas, por inconvenientes de ultima hora de la
docente a cargo del colegio José Miguel Carrera, y por correo
electrénico mal informado, se tuvo que reagendar.
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Las Reuniones realizadas, se enfocaron principalmente en dar
factibilidad y continuidad a las tematicas definidas por los colegios, y
organizar el trabajo.

A este respecto, se incluye en el presente informe, documento de
trabajo enviado a cada colegio, las devoluciones del mismo por parte
de los colegios, actas y evidencia de reuniones realizadas, ademas de
correos electronicos que dan cuenta de lo expuesto en este
documento.

2.1 Ejemplo de Documento de Trabajo Enviado a cada Colegio

DOCUMENTO DE TRABAJO LICEO TECNICO MARTA BRUNET
EL DIA ESCOLAR
MAYO 2024

1. Contexto

El pasado 29 de abril se realiz6 una jornada de evaluacién y
proyeccion del trabajo 2024 del Programa Desafio La Serena,
especificamente del proyecto El Dia Escolar. En esta actividad
participaron los colegios Pedro Aguirre Cerda, Alagarrobito, Dario
Salas, José Miguel Carrera, Islén, Las Rojas, Héroes de la Concepcion
y Liceo Técnico Marta Brunet.

Luego de un trabajo individual y luego grupal, se recogieron las
siguientes conclusiones:

a. Evaluacién de Aspectos Positivos 2024:

- Se observé una alta motivacion de los estudiantes.

- Contar con recursos tecnolégicos (materiales) que ayudaron a
desarrollar las habilidades linglisticas.

- Capacitacion a docentes y técnicos informaticos.

- Permitié desarrollar un trabajo colaborativo y en equipo para el
desarrollo de los tres ejes del lenguaje (comprensién lectora,
escritura y oralidad).

b. Evaluacién de Aspectos Negativos 2024:
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C.

Que no llegara el Diario El Dia en papel de acuerdo a lo
comprometido por el medio (llegé en digital). _

Lo acotado del tiempo para la implementacion, considerando que
ta fecha de final de afio, hacia mas compleja su ejecucion.

Muy largo el capitulo finalmente editado.

Lo acotado def rango de cursos y alumnos participantes.
Conclusiones y Acuerdos

Luego de la conversacion estructurada sobre lo realizado, se debatio y
se acordaron los siguientes criterios de trabajo para este afio:

El rango de participacién de los cursos o estudiantes, sera
definido por cada colegio de acuerdo a sus propias realidades.
Se manifiesta que no hay restriccidn para quienes quieran
organizarse a nivel de taller. Se aciara en este documento, que
de [a organizacion de esta estrategia pedagégica, no
disponemos de competencias ni  recursos econdémicos
adicionales para estos fines.

La temética a trabajar, en cada capitulo, sera definida por cada
colegio, en coordinacién con la organizacion del proyecto. Se
espera que tenga una correlacion cada vez mas cercana con la
planificacién docente del area de lenguaje. Un ejemplo de lo
anterior, es la posible realizacion de una critica literaria sobre
algun libro del plan lector.

Se acuerda que el tiempo de cada seccion del programa
audiovisual ser4 mas acotado.,

Se acordo un proceso acompafamiento con mayor frecuencia,
con reuniones cortas de forma telematica, en dos grupos de
colegios participantes (méximo 5 colegios).

2. Definiciones de Contenidos, Formato y Frecuencia
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Teniendo presente que la realizacion del Dia Escolar, tiene como
objetivo fortalecer y poner en accion las habilidades del lenguaje en
sus tres ejes (comprension lectora, escritura y oralidad),
indistintamente de la tematica que se aborde, el trabajo a realizar debe
contemplar una o varias fuentes de informacion, redactar un guion y
expresarlo finalmente en camara, les solicitamos por favor tomen las
siguientes definiciones:

21 4sCuél es el tema que abordard su colegio en el primer
capitulo 2024? Este puede ser modificado o cambiado en un
segundo o tercer capitulo.

Ejemplo de Respuesta: Liceo Técnico Marta Brunet abordara
el tema Cultura.

(Escriba aca su respuesta)

2.2 De acuerdo a la definicién anterior, por favor indique cual sera
el formato a utilizar.

Ejempio de Respuesta: Liceo Técnico Marta Brunet
desarrollara su tematica a través de una critica literario de un
libro del plan lector.

(Escriba aca su respuesta)

2.3 Teniendo en cuenta que una de las conclusiones del taller
r_eallzado en el mes de abril, fue que debemos acotar el
tiempo del programa, le pedimos por favor nos indiquen qué
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rango de tiempo Uds. consideran como apropiado para la
realizacion de su seccion.

Ejemplo de Respuesta: Liceo Técnico Marta Brunet
desarrollara su seccién en un rango de tiempo entre 1:30 a
2:00 minutos de grabacioén final.

(Escriba aca su respuesta)

2.4 Teniendo presente la experiencia de produccion del capitulo
realizado el afio 2023, sus planificaciones y la disponibilidad de
tiempo para la realizacién de este proyecto en su colegio, por favor
indiquenos cuantos dias considera como necesario para hacer
entrega a la direccion de este proyecto del guién a producir
audiovisualmente. (sélo guién final, no considera filmacion)

Ejemplo de Respuesta: Liceo Técnico Marta Brunet
desarrollara su guiéon en un plazo maximo de 15 dias
corridos, a contar desde hoy 24 de mayo. (considerar
vacaciones y feriados)

(Escriba aca su respuesta)

3. Coordinacién

De acuerdo a las definiciones del taller realizado, este afio se
realizaran reuniones cortas de coordinacién via telematica. Para tales
efectos, les pedimos por favor nos respondan las siguientes preguntas
para poder proponerle un calendario de trabajo.

3.1 ¢Qué dias de la semana les acomodaria realizar las
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reuniones de trabajo?

Ejemplo de Respuesta: A Liceo Técnico Marta Brunet le
acomodaria los dias jueves o viernes

(Escriba aca su respuesta)

3.2 Considerando que las reuniones de coordinacién no deberian
superar los 30 minutos de duracién ;Cual es el rango horario que mas
le acomodaria?

Ejemplo de Respuesta: A Liceo Técnico Marta Brunet le
acomodaria en las tardes, entre las 15:00 a 16:30 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

4. Contraparte

Para la realizacion de este proyecto durante este afio, por favor
indiquenos quienes seran las personas a cargo en cada area.

4.1 Desde la coordinaciéon del trabajo académico, la persona a
cargo sera:
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Ejemplo de Respuesta: En Liceo Técnico Marta Brunet la
contraparte académica sera la profesora XXXX. Sus datos de

contacto son:

Correo electrénico: xxx@gmail.com

Teléfono:

(Escriba aca su respuesta)

4.2 Desde la coordinacion tecnolégica, la persona a cargo sera:

Ejemplo de Respuesta: En Liceo Técnico Marta Brunet la
contraparte tecnolégica sera XXXX. Sus datos de contacto

son:

Correo electrénico: xxx@gmail.com

Teléfono
(Escriba aca su respuesta)

5. Préxima Reunion

De forma excepcional y con [a finalidad de responder a cualquier
consulta sobre la organizacién o las definiciones solicitadas en este
documento de trabajo, les pedimos por favor nos indique en cual de
las siguientes opciones de reunidn podrian participar los
representantes de su colegio (reunion de maximo 30 minutos de forma

telematica):

5.1 Opcién Martes 28 de Mayo a las 11:00 hrs.

Departamento de Educacién - Corporaciéon Municipal Gabriel Gonzalez Videla.




O

CORPORAC!ON MUN!C IPAL
serbapind Lo THIM
La Serena

(Escriba aca su respuesta)

5.2 Opciéon Martes 28 de Mayo a ias 15:00 hrs.

Ejemplo de Respuesta: Liceo Técnico Marta Brunet
participara este dia y hora

(Escriba aca su respuesta)

5.3 Opcién Miércoles 29 de Mayo a las 11:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

5.4 Opcion Miércoles 29 de Mayo a las 15:00 hrs.
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(Escriba aca su respuesta)

5.5 Opcion Jueves 30 de Mayo a las 11:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

5.6 Opcion Jueves 30 de Mayo a las 15:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

2.2 Devoluciones de Documento de Trabajo
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DOCUMENTO DE TRABAJO COLEGIO DARIO SALAS
EL DIA ESCOLAR
MAYO 2024

1. Contexto

El pasado 29 de abril se realizd una jornada de evaluacion y
proyeccién del trabajo 2024 de! Programa Desafio La Serena,
especificamente del proyecto El Dia Escolar. En esta actividad
participaron los colegios Pedro Aguirre Cerda, Alagarrobito, Dario
Salas, José Miguel Carrera, Islén, Las Rojas, Héroes de la Concepcion
y Liceo Técnico Marta Brunet.

Luego de un trabajo individual y luego grupal, se recogieron las
siguientes conclusiones:

d. Evaluacion de Aspectos Positivos 2024:

_  Se observé una alta motivacion de los estudiantes.

- Contar con recursos tecnolégicos {materiales) que ayudaron a
desarrollar las habilidades linglisticas.

- Capacitacién a docentes y técnicos informaticos.

. Permiti6 desarrollar un trabajo colaborativo y en equipo para el
desarrollo de los tres ejes del lenguaje (comprension lectora,
escritura y oralidad).

e. Evaluacion de Aspectos Negativos 2024:

- Que no llegara el Diario El Dia en papel de acuerdo a lo
comprometido por el medio (llegd en digital).

- Lo acotado del tiempo para la implementacién, considerando que
la fecha de final de afio, hacia mas compleja su ejecucion.

- Muy largo el capitulo finalmente editado.

- Lo acotado del rango de cursos y alumnos participantes.

f. Conclusiones y Acuerdos

Luego de la conversacion estructurada sobre lo realizado, se debatié y
se acordaron los siguientes criterios de trabajo para este afo:
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- El rango de participacién de los cursos 0 estudiantes, sera
definido por cada colegio de acuerdo a sus propias realidades.
Se manifiesta que no hay restriccibn para quienes quieran
organizarse a nivel de taller. Se aclara en este documento, que
de la organizacion de esta estrategia pedagogica, no
disponemos de competencias ni  recursos econoémicos
adicionales para estos fines.

- La temética a trabajar, en cada capitulo, sera definida por cada
colegio, en coordinacion con la organizacién del proyecto. Se
espera que tenga una correlacion cada vez mas cercana con la
planificacién docente del area de lenguaje. Un ejemplo de lo
anterior, es la posible realizacion de una critica literaria sobre
algun libro del plan lector.

- Se acuerda que el tiempo de cada seccion del programa
audiovisual sera mas acotado.

- Se acordé un proceso acompafiamiento con mayor frecuencia,
con reuniones cortas de forma telematica, en dos grupos de
colegios participantes (maximo 5 colegios).

2 Definiciones de Contenidos, Formato y Frecuencia

Teniendo presente que la realizacion del Dia Escolar, tiene como
objetivo fortalecer y poner en accion las habilidades del lenguaje en
sus ftres ejes (comprensién lectora, escritura y oralidad),
indistintamente de la tematica que se aborde, el trabajo a realizar debe
contemplar una o varias fuentes de informacion, redactar un guion y
expresarlo finalmente en camara, les solicitamos por favor tomen las
siguientes definiciones:

a. ,Cual es el tema que abordara su colegio en el primer
capitulo 20247 Este puede ser modificado o cambiado en
un segundo o tercer capitulo.

Departamento de Educacion - Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla.




CORPORACION MUNICIPAL

Casbed Gonrales Yadedo

La Serena

Colegio Dario Salas pretende abordar el tema de
“infraestructura”.

b. De acuerdo a la definicion anterior, por favor indique cual
sera el formato a utilizar.

Colegio Dario Salas desarrollara su tematica a través de una
nota breve sobre las condiciones de las calles de las
Compainias y las dificultades que presentan para las
personas de la zona, recopilando informaciéon mediante
entrevistas, agregando videos/fotografias de las calles y
presentando la importancia de tener calles en buenas
condiciones.

c. Teniendo en cuenta que una de las conclusiones del taller
realizado en el mes de abril, fue que debemos acotar el
tiempo del programa, le pedimos por favor nos indiquen
que rango de tiempo Uds. consideran como apropiado para
la realizacién de su seccion.
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Colegio Dario Salas desarrollara su seccion en un rango de
tiempo entre 3:00 a 3:45 minutos.

2.4 Teniendo presente la experiencia de produccioén del capitulo
realizado el afio 2023, sus planificaciones y la disponibilidad de
tiempo para la realizacién de este proyecto en su colegio, por favor
indiquenos cuantos dias considera como necesario para hacer
entrega a la direccion de este proyecto del guién a producir
audiovisualmente. (sélo guién final, no considera filmacion)

Colegio Dario Salas desarrollara su guién en un plazo
maximo de 15 dias corridos a contar de hoy, lunes 27 de
mayo, siempre que se confirme que la seccién que se busca
trabajar y la forma para desarrollarla son adecuadas.

3. Coordinacion

De acuerdo a las definiciones del taller realizado, este afio se
realizaran reuniones cortas de coordinacion via telematica. Para tales
efectos, les pedimos por favor nos respondan las siguientes preguntas
para poder proponerle un calendario de trabajo.

a. ;Qué dias de la semana les acomodaria realizar las
reuniones de trabajo?
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A Colegio Dario Salas le acomodaria realizar las reuniones el
dia jueves.

3.2 Considerando que las reuniones de coordinacidn no deberian
superar los 30 minutos de duracién ¢ Cudl es el rango horario que mas
le acomodaria?

A Colegio Dario Salas le acomodaria realizar las reuniones en
la jornada de la tarde, a las 15:00 hrs.

4. Contraparte

Para la realizacion de este proyecto durante este afo, por favor
indiquenos quienes seran las personas a cargo en cada area.

a. Desde la coordinacién del trabajo académico, la persona a
cargo sera:
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En Colegio Dario Salas la contraparte académica sera el
profesor . Sus datos de contacto
son:

Correo electrénico:

Teléfono:

4.2 Desde la coordinacion tecnolégica, la persona a cargo sera:

En Colegio Dario Salas la contraparte tecnolégica sera
! . Sus datos de contacto son:

Correo electrénico:

Teléfono:

5. Proxima Reunioén

De forma excepcional y con la finalidad de responder a cualquier
consulta sobre la organizacién o las definiciones solicitadas en este
documento de trabajo, les pedimos por favor nos indique en cual de
las siguientes opciones de reunidon podrian participar los
representantes de su colegio (reunion de maximo 30 minutos de forma

telematica):

a. Opcion Martes 28 de Mayo a las 11:00 hrs.
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(Escriba aca su respuesta)

b. Opcién Martes 28 de Mayo a las 15:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

c. Opcién Miércoles 29 de Mayo a las 11:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

d. Opcion Miércoles 29 de Mayo a las 15:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

e. Opcion Jueves 30 de Mayo a las 11:00 hrs.
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(Escriba aca su respuesta)

f. Opcién Jueves 30 de Mayo a las 15:00 hrs.

Colegio Dario Salas participara de la reunién en este diay
hora.

DOCUMENTO DE TRABAJO COLEGIO HEROES DE LA
CONCEPCION

EL DIA ESCOLAR

MAYO 2024

1. Contexto

El pasado 29 de abril se realizé una jornada de evaluacion y
proyeccién del trabajo 2024 del Programa Desafio La Serena,
especificamente del proyecto El Dia Escolar. En esta actividad
participaron los colegios Pedro Aguirre Cerda, Alagarrobito, Dario
Salas, José Miguel Carrera, Islén, Las Rojas, Heroes de la Concepcion
y Liceo Técnico Marta Brunet.

Luego de un trabajo individual y luego grupal, se recogieron las
siguientes conclusiones:

g. Evaluacion de Aspectos Positivos 2024

- Se observo una alta motivacion de los estudiantes.

- Contar con recursos tecnoldgicos (materiales) que ayudaron a
desarrollar las habilidades linglisticas.

- Capacitacion a docentes y técnicos informaticos.
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Permitié desarrollar un trabajo colaborativo y en equipo para el
desarrolio de los tres ejes del lenguaje (comprension lectora,
escritura y oralidad).

Evaluacién de Aspectos Negativos 2024:

Que no llegara el Diario ElI Dia en papel de acuerdo a lo
comprometido por el medio (llego en digital}.

Lo acotado del tiempo para la implementacién, considerando que
ta fecha de final de afo, hacia mas compleja su ejecucion.

Muy largo el capitulo finaimente editado.

Lo acotado del rango de cursos y alumnos participantes.
Conclusiones y Acuerdos

Luego de la conversacion estructurada sobre lo realizado, se debatié y
se acordaron los siguientes criterios de trabajo para este ano:

El rango de participacién de los cursos o estudiantes, sera
definido por cada colegio de acuerdo a sus propias realidades.
Se manifiesta que no hay restriccion para quienes quieran
organizarse a nivel de taller. Se aclara en este documento, que
de la organizacion de esta estrategia pedagoégica, no
disponemos de competencias ni recursos econémicos
adicionales para estos fines.

La tematica a trabajar, en cada capitulo, sera definida por cada
colegio, en coordinaciéon con la organizaciéon del proyecto. Se
espera que tenga una correlaciéon cada vez mas cercana con la
planificacién docente del area de lenguaje. Un ejemplo de lo
anterior, es la posible realizacién de una critica literaria sobre
algun libro del plan lector.

Se acuerda que el tiempo de cada seccion del programa
audiovisual sera mas acotado.

Se acordé un proceso acompafiamiento con mayor frecuencia,
con reuniones cortas de forma telematica, en dos grupos de
colegios participantes (maximo 5 colegios).

. Definiciones de Contenidos, Formato y Frecuencia

Departamento de Educacion - Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla.




CORPORACION MUNIC%PAL

abirred Loy

La Serena

Teniendo presente que la realizacion del Dia Escolar, tiene como
objetivo fortalecer y poner en accion las habilidades del lenguaje en
sus ftres ejes (comprension lectora, escritura y oralidad),
indistintamente de la tematica que se aborde, el trabajo a realizar debe
contemplar una o varias fuentes de informacion, redactar un guion y
expresarlo finalmente en camara, les solicitamos por favor tomen las
siguientes definiciones:

a. ;Cual es el tema que abordara su colegio en el primer
capitulo 20247 Este puede ser modificado o cambiado en
un segundo o tercer capitulo.

Colegio Héroes de la Concepcion abordara el tema Lectura
Recreativa.

b. De acuerdo a la definicién anterior, por favor indique cual
sera el formato a utilizar.

Colegio Héroes de la Concepcién desarrollara su tematica a
través de un contraste entre la Lectura Recreativa y el Plan
Lector.

C. Teniendo en cuenta que una de las conclusiones del taller
r_eallzado en el mes de abril, fue que debemos acotar el
tiempo del programa, le pedimos por favor nos indiquen
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qué rango de tiempo Uds. consideran como apropiado para
la realizacion de su seccion.

Colegio Héroes de la Concepcion desarrollara su seccién en
un rango de tiempo entre 2:30 a 4:00 minutos de grabacion
final.

2.4 Teniendo presente la experiencia de produccién del capitulo
realizado el afio 2023, sus planificaciones y la disponibilidad de
tiempo para la realizacién de este proyecto en su colegio, por favor
indiquenos cuantos dias considera como necesario para hacer
entrega a la direccién de este proyecto del guiéon a producir
audiovisualmente. (sélo guion final, no considera filmacion)

Colegio Héroes de la Concepcién desarroliara su guién en un
plazo maximo de 5 dias corridos, a contar desde el jueves 30
de mayo.

3. Coordinacién

De acuerdo a las definiciones del taller realizado, este afio se
realizaran reuniones cortas de coordinacién via telematica. Para tales
efectos, les pedimos por favor nos respondan las siguientes preguntas
para poder proponerle un calendario de trabajo.

a. (Qué dias de la semana les acomodaria realizar ias
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reuniones de trabajo?

Ejemplo de Respuesta: A Colegio Héroes de la Concepciodn le
acomodaria los dias jueves o viernes

(Escriba aca su respuesta)

Jueves

3.2 Considerando que las reuniones de coordinacién no deberian
superar los 30 minutos de duracion ¢ Cual es el rango horario que mas
le acomodaria?

Ejemplo de Respuesta: A Colegio Héroes de la Concepcioén le
acomodaria en las tardes, entre las 15:00 a 16:30 hrs.

(Escriba aca su respuesta)
Jueves de 15:30 a 16:00 hrs.

4. Contraparte

Para la realizacién de este proyecto durante este afio, por favor
indiquenos quienes seran las personas a cargo en cada area.

a. Desde la coordinacién del trabajo académico, la persona a
cargo sera:
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En Colegio Héroes de la Concepcion la contraparte
académica sera la profesora Sus datos de
contacto son:

Correo electrénico:

Teléfono:

4.2 Desde la coordinacién tecnoldgica, la persona a cargo sera:

En Colegio Héroes de la Concepcién la contraparte
tecnolégica sera . - Sus datos de contacto son:

Correo electronico:

Teléfono:

5. Proxima Reunion

De forma excepcional y con ia finalidad de responder a cualquier
consulta sobre la organizacion o las definiciones solicitadas en este
documento de trabajo, les pedimos por favor nos indique en cual de
las siguientes opciones de reunidn podrian participar ios
representantes de su colegio (reunién de maximo 30 minutos de forma

telematica):

a. Opcion Martes 28 de Mayo a las 11:00 hrs.

Departamento de Educacion - Corporacion Municipal Gabriet Gonzalez Videla.



CORPORACION MUNICIPAL
Crabrted ainzalo s Wadely
La Serena

(Escriba aca su respuesta)

b. Opcién Martes 28 de Mayo a las 15:00 hrs.

Ejemplo de Respuesta: Colegio Héroes de la Concepcion
participara este dia y hora

(Escriba aca su respuesta)

¢. Opcién Miércoles 29 de Mayo a las 11:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

d. Opcién Miércoles 29 de Mayo a las 15:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

e. Opcién Jueves 30 de Mayo a las 11:00 hrs.
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(Escriba aca su respuesta)

f. Opcién Jueves 30 de Mayo a las 15:00 hrs.

Jueves 30 ideal, desde las 15.30.

DOCUMENTO DE TRABAJO COLEGIO ISLON
EL DIA ESCOLAR
MAYO 2024

1. Contexto

El pasado 29 de abril se realizé una jornada de evaluacién y
proyeccion del trabajo 2024 del Programa Desafio La Serena,
especificamente del proyecto El Dia Escolar. En esta actividad
participaron los colegios Pedro Aguirre Cerda, Alagarrobito, Dario
Salas, José Miguel Carrera, Islén, Las Rojas, Héroes de la Concepcion
y Liceo Técnico Marta Brunet.

Luego de un trabajo individual y luego grupal, se recogieron las
siguientes conclusiones:

a. Evaluacion de Aspectos Positivos 2024

- Se observé una alta motivacion de los estudiantes.

- Contar con recursos tecnolégicos (materiales) que ayudaron a
desarrollar las habilidades lingliisticas.

- Capacitacién a docentes y técnicos informaticos.

- Permitid desarrollar un trabajo colaborativo y en equipo para el
desarrollo de los tres ejes del lenguaje (comprension lectora,

Departamento de Educacién - Corporaciéon Municipal Gabriel Gonzalez Videla.
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escritura y oralidad).

. Evaluacion de Aspectos Negativos 2024:

Que no llegara el Diario El Dia en papel de acuerdo a lo
comprometido por el medio (llegd en digital).

Lo acotado del tiempo para la implementacion, considerando que
la fecha de final de afio, hacia mas compleja su ejecucion.

Muy largo el capitulo finalmente editado.

Lo acotado del rango de cursos y alumnos participantes.
Conclusiones y Acuerdos

Luego de la conversacion estructurada sobre lo realizado, se debati6 y
se acordaron los siguientes criterios de trabajo para este afio:

El rango de participacion de los cursos o estudiantes, sera
definido por cada colegio de acuerdo a sus propias realidades.
Se manifiesta que no hay restriccion para quienes quieran
organizarse a nivel de taller. Se aclara en este documento, que
de la organizacion de esta estrategia pedagogica, no
disponemos de competencias ni recursos econémicos
adicionales para estos fines.

La tematica a trabajar, en cada capitulo, sera definida por cada
colegio, en coordinacién con la organizaciéon del proyecto. Se
espera que tenga una correlacion cada vez mas cercana con la
planificacion docente del area de lenguaje. Un ejemplo de lo
anterior, es la posible realizacién de una critica literaria sobre
algun libro del plan lector.

Se acuerda que el tiempo de cada seccion del programa
audiovisual sera mas acotado.

Se acordd un proceso acompafamiento con mayor frecuencia,
con reuniones cortas de forma telematica, en dos grupos de
colegios participantes (maximo 5 colegios).
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2. Definiciones de Contenidos, Formato y Frecuencia

Teniendo presente que la realizacion del Dia Escolar, tiene como
objetivo fortalecer y poner en accion las habilidades del lenguaje en sus
tres ejes (comprensién lectora, escritura y oralidad), indistintamente de
la tematica que se aborde, el trabajo a realizar debe contemplar una o
varias fuentes de informacion, redactar un guidn y expresarlo finalmente
en camara, les solicitamos por favor tomen las siguientes definiciones:

2.1 ;Cual es el tema que abordara su colegio en el primer capitulo
20247 Este puede ser modificado o cambiado en un segundo
o tercer capitulo.

Colegio Islon abordara el tema de historias, leyendas, relatos
del pueblo Islén.

2.2 De acuerdo a la definicién anterior, por favor indique cua! sera
el formato a utilizar.

Se desarrollara su temética a través de testimonios,
entrevistas.
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2.3 Teniendo en cuenta que una de las conclusiones del tailler
realizado en el mes de abril, fue que debemos acotar el tiempo
del programa, le pedimos por favor nos indiquen qué rango de
tiempo Uds. consideran como apropiado para la realizacién de
Su seccion.

Colegio Islén desarrollara su seccion en un rango de tiempo
entre 1:30 a 2:00 minutos de grabacidn final.

2.4 Teniendo presente la experiencia de produccién del capitulo
realizado el afio 2023, sus planificaciones y la disponibilidad de
tiempo para la realizacion de este proyecto en su colegio, por favor
indiquenos cuantos dias considera como necesario para hacer
entrega a la direccion de este proyecto del guidn a producir
audiovisualmente. (sélo guién final, no considera filmacion)

Colegio Islon desarrollara su guién en un plazo maximo de 10
dias corridos, a contar desde el 04 de junio

3. Coordinacion
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De acuerdo a las definiciones del taller realizado, este afio se realizaran
reuniones cortas de coordinacion via telematica. Para tales efectos, les
pedimos por favor nos respondan las siguientes preguntas para poder
proponerie un calendario de trabajo.

3.1 ;Qué dias de la semana les acomodaria realizar las reuniones
de trabajo?

De acuerdo a los acuerdos determinados las reuniones
deben ser los dias lunes o miercoles

3.2 Considerando que las reuniones de coordinacidon no deberian
superar los 30 minutos de duracion ;Cudl es el rango horario que mas
le acomodaria?

Lunes desde las 16:00hrs

Miércoles: a las 11:00hrs

4. Contraparte

Para la realizacién de este proyecto durante este afo, por favor
indiguenos quienes seran las personas a cargo en cada area.
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4.1 Desde la coordinacidn del trabajo académico, la persona a
cargo sera:

En Colegio Islén la contraparte académica sera la profesora
, Profesora de lenguaje

Correo electrénico:

Teléfono:

Apoyo: Educadora Diferencial
Correo electrénico:

telefono:

4.2 Desde la coordinacion tecnoldgica, la persona a cargo sera:

Ejemplo de Respuesta: En Coleaio Isl6n la contraparte
tecnoldgica sera informatico Sus datos de
contacto son:

Correo electrénico:

Teléfono:

Departamento de Educacidn - Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla.
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5. Proxima Reunion

De forma excepcional y con la finalidad de responder a cualquier
consulta sobre la organizacion o fas definiciones solicitadas en este
documento de trabajo, les pedimos por favor nos indique en cuai de las
siguientes opciones de reunion podrian participar los representantes de
su colegio (reunion de maximo 30 minutos de forma telematica):

5.1 Opcién Miércoles 29 de Mayo a las 11:00 hrs.

Colegio islon puede en horario de las 11 hrs

DOCUMENTO DE TRABAJO COLEGIO JOSE MIGUEL CARRERA
EL DIA ESCOLAR
MAYO 2024

1. Contexto

El pasado 29 de abril se realizé una jornada de evaluacion y proyeccion
del trabajo 2024 del Programa Desafio La Serena, especificamente del
proyecto El Dia Escolar. En esta actividad participaron los colegios
Pedro Aguirre Cerda, Alagarrobito, Dario Salas, José Miguel Carrera,
Islon, Las Rojas, Héroes de la Concepcion y Liceo Técnico Marta
Brunet.

Luego de un trabajo individual y luego grupal, se recogieron las
siguientes conclusiones:

j. Evaluacion de Aspectos Positivos 2024:
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- Se observo una alta motivacién de los estudiantes.

- Contar con recursos tecnolégicos (materiales) que ayudaron a
desarrollar las habilidades lingliisticas.

- Capacitacion a docentes y técnicos informaticos.

- Permitid desarrollar un trabajo colaborativo y en equipo para el
desarrollo de los tres ejes del lenguaje (comprension lectora,
escritura y oralidad).

k. Evaluaciéon de Aspectos Negativos 2024:

- Que no llegara el Diario El Dia en papel de acuerdo a lo
comprometido por el medio (llegé en digital).

- Lo acotado del tiempo para la implementacion, considerando que
la fecha de final de afio, hacia mas compleja su ejecucién.

- Muy largo el capituio finalmente editado.

- Lo acotado del rango de cursos y alumnos participantes.

l. Conclusiones y Acuerdos

Luego de la conversacién estructurada sobre lo realizado, se debati6 y
se acordaron los siguientes criterios de trabajo para este afio:

- El rango de participacion de los cursos o estudiantes, sera
definido por cada colegio de acuerdo a sus propias realidades.
Se manifiesta que no hay restriccion para quienes quieran
organizarse a nivel de taller. Se aclara en este documento, que
de la organizacion de esta estrategia pedagégica, no
disponemos de competencias ni recursos econémicos
adicionales para estos fines.

- La tematica a trabajar, en cada capitulo, sera definida por cada
colegio, en coordinacién con la organizacién del proyecto. Se
espera que tenga una correlacion cada vez mas cercana con la
planificacion docente del area de lenguaje. Un ejemplo de lo
anterior, es la posible realizacién de una critica literaria sobre
algun libro del plan lector.

- Se acuerda que el tiempo de cada seccion del programa
audiovisual sera mas acotado.

- Se acordd un proceso acompaiiamiento con mayor frecuencia,
con reuniones cortas de forma telematica, en dos grupos de
colegios participantes (maximo 5 colegios).
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3. Definiciones de Contenidos, Formato y Frecuencia

Teniendo presente que la realizacién del Dia Escolar, tiene como
objetivo fortalecer y poner en accién las habilidades del lenguaje en
sus tres ejes (comprensién lectora, escritura y oralidad),
indistintamente de la tematica que se aborde, el trabajo a realizar debe
contemplar una o varias fuentes de informacion, redactar un guién y
expresarlo finalmente en camara, les solicitamos por favor tomen las
siguientes definiciones:

3.1. ¢Cual es el tema que abordara su colegio en el primer
capitulo 20247 Este puede ser modificado o cambiado en un
segundo o tercer capitulo.

Colegio José Miguel Carrera abordara el tema de Patrimonio
historico del colegio (Cultura)

3.2. De acuerdo a la definicién anterior, por favor indique cudl sera
el formato a utilizar.

Colegio José Miguel Carrera desarrollara su tematica a través
de un reportaje de la historia del colegio.

3.3. Teniendo en cuenta que una de las conclusiones del taller
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realizado en el mes de abril, fue que debemos acotar el
tiempo del programa, le pedimos por favor nos indiquen qué
rango de tiempo Uds. consideran como apropiado para la
realizacién de su seccion.

Colegio José Miguel Carrera desarrollara su seccién en un
rango de tiempo de 2:00 minutos de grabacién final.

2.4 Teniendo presente la experiencia de produccién del capitulo
realizado el afio 2023, sus planificaciones y la disponibilidad de
tiempo para la realizacién de este proyecto en su colegio, por favor
indiquenos cuantos dias considera como necesario para hacer
entrega a la direccion de este proyecto del guién a producir
audiovisualmente. (s6lo guién final, no considera filmacién)

Colegio José Miguel Carrera desarrollara su guion en un
plazo maximo de un mes, a contar desde hoy de 3 de junio.
(considerar vacaciones y feriados)

Situaciones como finalizacion de semestre, sede de
votaciones vacaciones de invierno, se conversara en la
reunién del jueves 30 de Mayo a las 15:00 a 15:30 horas.

4. Coordinacion

De acuerdo a las definiciones del taller realizado, este afio se
realizaran reuniones cortas de coordinacion via telematica. Para tales
efectos, les pedimos por favor nos respondan las siguientes preguntas
para poder proponerle un calendario de trabajo.
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4.1. ;Qué dias de la semana les acomodaria realizar las
reuniones de trabajo?

A Colegio José Miguel Carrera le acomodaria los dias Martes

3.2 Considerando que las reuniones de coordinacién no deberian

superar los 30 minutos de duracién ;Cual es el rango horario que més
le acomodaria?

A Colegio José Miguel Carrera le acomodaria en las tardes,
entre las 16:00 a 16:30.

5. Contraparte

Para la realizacién de este proyecto durante este afio, por favor
indiguenos quienes seran las personas a cargo en cada area.

5.1. Desde la coordinacién del trabajo académico, la persona a
cargo sera.
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En Colegio José Miaueal Carrera Ia contranarte académica
sera la profesora: Sus datos de
contacto son:

Correo electrénico:

Teléfono:

4.2 Desde la coordinacidn techolégica, la persona a cargo sera:

En Coledaio José Miauel Carrera la contraparte tecnolégica
sera Sus datos de contacto

son:

Correo electronico:

Teléfono:

6. Proxima Reunién

De forma excepcional y con la finalidad de responder a cualquier
consulta sobre la organizacién o las definiciones solicitadas en este
documento de trabajo, les pedimos por favor nos indique en cuél de
las siguientes opciones de reunidén podrian participar los
representantes de su colegio (reunién de maximo 30 minutos de forma
telematica):

6.1. Opcién Martes 28 de Mayo a las 11:00 hrs.
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(Escriba aca su respuesta)

6.2. Opcidén Martes 28 de Mayo a las 15:00 hrs.

Ejemplo de Respuesta: Colegio José Miguel Carrera
participara este dia y hora

(Escriba aca su respuesta)

6.3. Opcién Miércoles 29 de Mayo a las 11:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

6.4. Opcion Miércoles 29 de Mayo a las 15:00 hrs.

(Escriba aca su respuesta)

6.5. Opcion Jueves 30 de Mayo a las 11:00 hrs.
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(Escriba aca su respuesta)

6.6. Opcién Jueves 30 de Mayo a las 15:00 hrs.

Jueves 30 de Mayo a las 15:00 a 15:30 hrs.

2.3 Actas y Registro
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ACTA DE REUNION

COLEGIO ISLON
FECHA Y HORA |29 DE MAYO 2024 A LAS 11 HRS.
PARTICIPANTES | CARLOS ORTIZ,

TEMA REUNION DE TRABAJO CON COORDINACION
DEL PROGRAMA DESAFIO LA SERENA, PARA
LA EJECUSION DEL PROYECTO EL DIA
ESCOLAR.

SE TRABAJO SOBRE LA TEMATICA INICIAL
(HISTORIA DE LA CASONA ISLON) Y LA
FORMA DE ORGANIZACION DEL TRABAJO.
SE ESTABLEC!IO EL COMPROMISO DE UNA
REUNION DE SEGUIMIENTO, CON FUENTES
DE INFORMACION Y ESTRUCTURA INICIAL
DEL GUION PARA EL DIA MIERCOLES 5 DE
JUNIO A LAS 11:00 HRS.

NOMBRE: Natalia Rivera Arancibia, Melisa Chirino, Rodrigo Diaz

FIRMA:

Departamento de Educacion - Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla.




CORPORACION MUNICIPAL

Frabreeed Lo

La Serena

VB beephadn BDwiscone Cvey  ® L Mer  cga-ovmidos @® X &

< 3 B ewstgongle.romidge-dead-vie - . O8N > .

LERER X,

2.4 Correos Electrénicos

v M dechenfBdsEDalmcim X 4 - 0 X

€+ & 5 radgoogie comymeliat Sk sl legrctl Rk GNPSOS, - % & @

= M Grmail O, Buscar en 8l 0oreen SRLVINGE = O @ = °

,‘" « m &G % MO & e Do teen > mc B
o Reunion Faliida El Dia Escolar tecoida « e £
% Deatscados akdiaescolar 2024 * g
@ Paspueitos taeais Pt e e e lr g 4y Fhee TN R DS e D 2 e
B Ewiados t &
. Mai Delivery Subsyetam -
v Mag
’ *idisescolar 2024 e U Car oo g £ 4y +
Etiquetas + ot S inion s, a3
Do alper e s IRBAIE a8 3 b ke sl Carndt o DRI bria@coalgioheross DALGH ot dende D04 T2 S8 TR 08 N kil
Tehabe B0 S BECE T 17 DOCMA COF Ty SRS D My GRICY 321 8 1 St s et e
et grasan ¥ LA
Taries Crer
Carabna Ahumade Garcis [
e A Tt ML G g £ RIS T 1 SRR 1000 A s Pts LA AR R T G TS S8 LS L S I 56y
skiiapnealor 2024 e it dhwe Rvay gy
MEDES GRTAT SSRACH LAY A L2 B 50Tk 3 EYR DO 2 e 4 el ABADT 8 B ie 5 3 8 GadOR SET PONLET MO B D308 [ e
b

Departamento de Educacion - Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla.




CORPORACION MUNICIPAL

PRI

* Vodedu

La Serena

Bl

w M Dacumersade habec x o+ - fn | *
€ - 0O omomed K87 QKL IR PE Eaicbibihy » % & . H
= M Gmail Q Busearen o seres s .
& Fowctar « m o 2 = Q@ & [T B Fea ¢ s e e
eldisuscolar 3024 e Il oy
: BBt o gn e ¢ et e w47 Ty Sy e et Lo
[~ Y &
o Detrscados UTP utp W G B0 L # &
©  Pasuesios e o :
B Ewikces s
-
O Sorradows sidianscolar 2024 o
Dumboena $00 Tu s £ e e e e T AR T VSR L o o Sl L6 2 i RN Sk i :
~ M
+
~ UTP g R e x L I BN H
Eriguetas + o 55 Veronee Vapas, BELITLN ™ bt w
SatRads ek
< SR A iy FECUDE £T e 3 S 2 & rau TOR 0RNAA30 S6 (MR Bhic TS TRCSTRNES 7R 2518 G QRCHOROES MRags 07 TLUMCw ¥ PUTHICE GOV K Mt e 56
 EREON 1 SIAGAT (AT PIPATES 4 36 n 4115 77 LG 07 2.7 o o IEMER AS0CYTE C6T SKECCOD MFOEM 5 iormal o @ K7 et y mE
akiinmycotar 1024 @ W e il o Tpga %
LR FHE Laeng 2 Rt K1 MW 4 Igeliieng BIR CEE S TR 426 1 SV
3
¥ M Doieverade harap Wi A 4 - = X
« 3 & % rmadgoog Kbzt robom G L SR AR ey q
M Gmail Q, Buscar en alogres Fecinico =

Recactar « M e ¥ o8 @ @6 moo o
f—— Dacumento de Trabajo £ Dia Fscolar e »

e M

R PR SR

PLanues s o

LA S s T £ SO R T BT G 3E R L

Ermvincos

»

e " o Jorge Barrera B L s -
rackor .-
H3s

[+

& Dusacador ° ekdizescolar 2014 5
o p ot

.3

[ad

3T, 3 CiCESees GRARIO FHR T BN & £ 813 £33 708 DANGS HTOERI S AN ud va i 3 1% RRlIMIATES £ qUR SITI0 YA B Ra0LE Sar LA MATA W ek RRSIA -

Jorge Barrera £A
Zasene-adus Inkemdin s

widinazcolar 2024 Wit t

LR Pl b T

artann et

F47 MEOCCR B 4] 53 S MAHE TR £ D b DD B rer

sklisuscolar 2024

tapndes

s R ERR S I el ARG 5t e LTy SR 6 i

Jorge Beirers e T Mo b

Sk £50 SEILEL W 3 Aregre P HOCUNIENIC WD 3 1 S Sutabe S USe okt CLIHG S0 3

75 Lot ¢ el seteln TP LT >

Departamento de Educacion - Corporacidn Municipal Gabriel Gonzalez Videla.




CORPORACION MUNICIPAL

Faadyind o fade -

La Serena

v M Coeguifeetenes woiwy K 4

¢ 3 R mulgonge comemeilimtmhon e e K W kg LB WY

= M Gmasil Q4 Puscar on ol oored S =
7 Padecter € o O 2 =& @ w0
@ Colegios Pendigntes Fedwsa »
& Demscades wcalar 2024 !
D Posovesios VIR A 7 T3 Ak aIAT T RN T T 0T et M3 6 ST LY T N 0 50 R AL il 1S g s Rt 198 %
£ Enviados
P
™ Bomadows
~ M
R P R R TR

Etiquetas +

widinercolnt 2024 -~ dacrn ey e e

R

rmaos Pad e

i1 SRR, ST 3 108 i §

1 Te rgenvsif 07 TEH Gk &0va 14 SMMA A ERSAGA Ayer &5 ofteré 2 peh o

& £ 0% paterd s ko anleBron L3 pampes o ¥ Lomgan NG D6 BICS (71 DT DR St 86 i ALAKY 100 0 0-4iikades S eslatiecmei

I O O VAR LRI LA TR e

R AR QA TRS ¥ SA: s, FRas

Carwe et

o+ Responge wy Responder atodos . - Fesruir (D)

T moy SEA A Mo v

5 L0 AR CDaT 8 3R peTROa Adumis

Departamento de Educacién - Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla.




CC?R?ORAC!ON MUN!CIPAL
La Serena

7. DIFICULTADES PARA EL LOGRO DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS

8. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

9. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME

MAYO CARLDOS ORTIZISILVA

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL
4
i e e PRESTADOR DE SERVICIOS

VIVIANA RIVERA

CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO

10. TABLA DE CHECK LIST
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;QRPORACIO-N MUNICIPAL
La Serena

REVISION
L B . _ TECNICA
BOLETA CON GLOSA QUE INCLUYA: AREA, CARGO,
ESTABLECIMIENTO, MES Y ANO /
MES CORRECTO (EN CADA HOJA DEL INFORME Y LA BOLETA) /

FIRMAS ORIGINALES EN BOLETA E INFORME, TANTO POR
PRESTADOR COMO POR SUPERVISOR L/

EVIDENCIAS QUE RESPALDEN EL PUNTO 2 DEL INFORME,
COMO BITACORA, FOTOS, CORREOS, DOCUMENTOS, ETC.

COPIA CONTRATO
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