CORPORACION MUNICIPAL

La Serena

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ
VIDELA DE LA SERENA.

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.

MES DE DICIEMBRE DEL 2023

1. ANTECEDENTES

NOMBRE Carlos Bravo Rivera

RUT /

UNIDAD O
DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
DE DESEMPENO

NOMBRE DEL

PROYECTO Y/0 PROGRAMA 4 A 7
FUNCION QUE

Carlos Condell de Ia Haza
DESEMPENA
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11. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las
siguientes:

Las funciones a desarrollar en virtud del presente contrato, seran
especialmente las siguientes:

1.- Planificacién de las actividades a desarrollar
2.- Programar las actividades

3.- Desarroliar actividades y talleres

4.- Entregar informacién a las beneficiarias

PERIODO QUE CUBRE EL INFORME
01/12/2023 31/12/2023 S

DESDE: 01- 12 - 2023 HASTA: 31 - 12 - 2023

Departamento de Educacion - Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla.
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2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Durante el presente mes se desarrollaron las siguientes actividades:

Reuniones junto al equipo de trabajo

Ensayo para la presentacién de fin de afio, obra a realizar “El Grinch’
Confeccionamiento de los trajes a usar en la presentacion de la obra
Convivencia cierre de afo

Entrega de regalos por parte del grupo de trabajo

Participacion del cierre del programa 4 a 7 en el colegio Bernardo
O’Higgins

Presentacién de la obra “E| Grinch”

Actividades didacticas para el desarroflo de las habilidades motrices
combinadas.

9. Realizacion de actividades de lenguaje:
e Comprension lectora
10.Realizacién de actividades de matematicas
11.Curso “Apoyos Transversales para la Autonomia Econémica y Cuidado
Infantil Integral”
12. Participacién de Feria de promocion de los derechos
13.Orden de la oficina de trabajo con vistas al afio 2024
14.itinerario de la oficina
15. Inicio del taller "huerto sustentable”, donde los estudiantes realizaron:
* Arreglo del lugar donde esta el huerto
» Plantacion de distintos vegetales
* Riego de las plantaciones
» Explicaciones de c6mo mantener un huerto
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3.DIFICULTADES PARA EL LOGRO DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS

Una de las principales dificuitades de este mes a sido coincidir los espacios a
utilizar para los ensayos de la presentacion final junto con los ensayos externos
del colegio por la licenciatura, ya que, dificulta la progresién y continuidad de los
ensayos.

4.0BSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS
=== YALINCY YU SUGERENCIAS

Los estudiantes al ser fin de afo, llegan con pocas energias, aun asi muestran
una actitud positiva al aprenderse la obra para la presentacion final.

Departamento de Educacién - Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla.
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5. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME

CARLOS BRAVO RIVERA
DICIEMBRE
01/12/2023 a 31/12/2023
¥

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL

MES QUE SE INFORMA PRESTADOR DE SERVICIOS

Luis Tahilo Lopez
Coordinador de gducacion

CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO
FIRMA Y TIMBRE JEFATURA
(Nombre y cargo de Jefatura
que certifica el cumplimiento
del servicio prestado)

Departamento de Educacién - Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla.




