CORPORACION MUNICIPAL

La Serena
INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.

1. ANTECEDENTES

FECHA MES DE DICIEMBRE DEL 2023
NOMBRE CARLOS BECERRA LAMAS
RUT
UNIDAD O
DEPARTAMENTO DE Unidad de Bienestar: Salud Mental y Gestidén Social
DESEMPENO
HOMBREDEL PROGRAMA DE REVINCULACION Y ASISTENCIA
EREELTO a FUNGION GESTORA TERRITORIAL
QUE DESEMPENA

1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las
siguientes:
ACCIONES, OBJETIVOS, METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL
PERIODO DE DURACION TOTAL DEL CONTRATO.

Implementacion de estrategias, iniciativas y/o acciones que promuevan la
asistencia, permanencia, vinculacién y revinculacion, asi como el mejoramiento
de la asistencia de los nifios, adolescentes y jovenes con alto ausentismo o
trayectoria educativas interrumpidas, de manera coordinada y apoyando a las
unidades educativas.

PERIODO QUE CUBRE EL INFORME MENSUAL

DESDE: 01/12/2023 HASTA: 31/12/23
DIA — MES - ANO DIA — MES — ANO

2. INFORME DE AVANCE MENSUAL
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Durante el presente mes se desarrollaron las siguientes actividades:

Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas
deben anexar evidencia que respalde este objetivo como una bitacora o planificacion, diaria o
semanal, sobre las actividades realizadas.

SINO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA PUEDE SER
RECHAZADA.

1- Reunién de equipo, trabajo administrativo, planificacion semanal

2- Participacion Capacitacion MINEDUC

3- Curso virtual UMCE (Accion formativa para profesionales y gestores
comunitario).

4- Actualizacion de situacion actual estudiantes Villa San Bartolomé

5- Reunidn de equipo. Asignacion de estudiantes SM Liceo Jorge Alessandri Rodriguez.

6- Acompaiiamiento para postulacion SAE a adulto responsable de estudiante del Colegio
Villa San Bartolomé, sin matricula en el afio 2023, para su revinculacion el afio 2024.

7- Llamado a estudiantes SM segun datos registrados en la actualidad, Colegio Villa San
Bartolomé
Contacto telefénico estudiantes AC Colegio Villa San Bartolomé
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Revision de datos asignados de Liceo Jorge Alessandri Rodriguez, en relacién a

verificacion en SIGE

10- Actualizacién de datos en plataforma Promoviendo Trayectorias, en base a las visitas
realizadas, los antecedentes registrados y datos entregados desde los establecimientos
(Estudiantes de Escuela Alonso de Ercilla, Colegio Carlos Condell de La Haza, Colegio Villa
San Bartolomé, Colegio Caleta San Pedro, Liceo Jorge Alessandri Rodriguez).

11- Envio de correo salicitando actualizacion de gestion realizada por estudiante AC Escuela
Alonso de Ercilla.

12- Envio de datos de estudiantes sin verificacién SIGE a coordinacion para obtener datos de
contacto faltantes de Liceo Jorge Alessandri Rodriguez

13- Contacto telefonico de orientacion y coordinacion apoderada estudiante AC Escuela
Alonso de Ercilla

14- Visita a Colegio Villa San Bartolomé, se realiza reunion informativa, junto a

retroalimentacion de los casos trabajados en relacién a estudiantes (Sin matricula-

Asistencia critica.

15- Contacto telefénico segulin datos entregados a alumnos SM Liceo Jorge Alessandri
Rodriguez

16- Visitas domiciliarias a estudiantes establecimiento Villa San Bartolomé

17- Visita domiciliaria a estudiante Colegio Carlos Condell De La Haza.
18- Visita domiciliaria estudiantes AC Escuela Alonso de Ercilla
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19- Envio de correo electrénico para solicitud de espacio en dependencias del Colegio Villa
San Bartolomé para atencion de apoderado.

20- Envio de correo electronico para solicitud de espacio en dependencias de Escuela Alonso
de Ercilla para atencion de apoderado

21- Visita a Colegio Villa San Bartolomé segln cita pactada con apoderado responsable
estudiante AC

22- Visita Escuela Alonso de Ercilla, se cita a apoderada de estudiante AC, junto a Encargada
PIEy TS del E.E

23- Realizacion de fichas de contacto Liceo Jorge Alessandri Rodriguez, en base a estudiantes
SM.

24- Reunion informativa con jefatura Paulina Cantuarias Gonzélez

25- Sistematizacion de informes en relacion a establecimientos educacionales Corporacién
GGV asignados.

26- Revision de portal de certificados online {Registro Civil y MINEDUC), en relacién a
actualizar y obtener datos de contacto alumnos SM Liceo Jorge Alessandri Rodriguez

27- Contacto apoderado SM Colegio Villa San Bartolomé en relacién a postulacién realizada
en Plataforma SAE

28- Reuniodn junto a Colegio Caleta San Pedro, se realiza retroalimentacion en base a
estudiantes AC y SM trabajados.

29- Actualizacion documental estudiante AC Escuela Alonso de Ercilla

30- Trabajo administrativo en base a relacién de revision documental y documentos de
rendicion.

31- Envio de informacion en relacidn a matriculas a estudiante SM Liceo Jorge Alessandri
Rodriguez.

32- Reunion equipo revinculacion y asistencia a nivel general.

33- Reunion presencial de retroalimentacion en Colegio Carlos Condell De La Haza

34- Contacto telefdnico estudiantes AG Liceo Jorge Alessandri Rodriguez

35- Visitas domiciliarias alumnos sin matricula y asistencia grave , Liceo Jorge Alessandri
Rodriguez

3. DIFICULTADES PARA EL LOGRO DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS
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3. DIFICULTADES PARA EL LOGRO DE LAS ACCIONES

DESARROLLADAS

4. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

5. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME

DICIEMBRE CARLOS BECERRA LAMAS

MES QUE SE INFORMA NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL

PRESTADOR DE SERVICIOS

L SERIT ,:'/ '
Nenartamentn de Fdicacion - Cornaracion Minicinal Gahriel Gonzale7 Videla
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6. TABLA DE CHECK LIST

REVISION
INDICADOR TEENIBA
BOLETA CON GLOSA QUE INCLUYA: AREA, CARGO,
ESTABLECIMIENTO, MES Y ANO /
MES CORRECTO (EN CADA HOJA DEL INFORME Y LA BOLETA) #
FIRMAS ORIGINALES EN BOLETA E INFORME, TANTO POR /
PRESTADOR COMO POR SUPERVISOR
EVIDENCIAS QUE RESPALDEN EL PUNTO 2 DEL INFORME, S
COMO BITACORA, FOTOS, CORREOS, DOCUMENTOS, ETC.
i

COPIA CONTRATO
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