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CORPORACION MUNICIPAL

La Serena

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ
VIDELA DE LA SERENA.

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A
HONORARIOS.

MES DE DICIEMBRE DEL 2023

1. ANTECEDENTES

NOMBRE ALIDA COLLAO ADASME

RUT 7

UNIDAD O

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE EDUCACION
DE DESEMPENO

NOMBRE DEL

PROYECTO Y/O
FUNCION QUE PROGRAMA 4 A 7 COLEGIO GERMAN RIESCO

DESEMPENA
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1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las
siguientes:

Las funciones a desarrollar en virtud del presente contrato, seran
especialmente las siguientes:

1.- Planificacion de las actividades a desarrollar
2.- Programar las actividades

3.- Desarrollar actividades y talleres

4.- Entregar informacion a las beneficiarias

PERIODO QUE CUBRE EL INFORME
01/12/2023 31/12/2023 T

DESDE: DIiA - MES — ANO HASTA: DIA - MES — ANO
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2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Durante el presente mes se desarrollaron las siguientes actividades:

1- Reunién del equipo de trabajo 4 a 7 via online y presencial.

2- Atencion de apoderados de manera presencial y via whatsApp.

3- Juegos ludicos, fomentan su creatividad, relacionarse con los
demas, aprenden a respetar normas y ganan confianza.

4- Apoyo pedagogico.

5- Taller de cocina “baiiar galletas con chocolate”

6- Juegos de mesa, fomentando el trabajo en equipo y el respeto entre
sSus pares.

7- Ensayo del baile para la presentacion en el cierre comunal.

8- Termino de la capacitacion “apoyo transversales para la autonomia
economica de las mujeres y el cuidado infantil integral”

9- Reunién del equipo 4 a 7 para la organizacion “Cierre comunal” y
“chocolatada4 a 7”

10-Creacidon de capsula para enviar via whatsApp a las beneficiarias el
dia 19 de diciembre “contra el femicidio en chile”

11-Juegos de patio, fomentando la motricidad gruesa y seguir las
reglas del juego.

12-Pre matriculas para el afio 2024.

13-Taller de manualidades: creacion de adornos navidefios para
decoracion de la sala y cierre comunal.

14-Fiesta navidefa “chocolatada4a 7 “

15-Presentacion del baile en el colegio de Héroes de la Concepcién
“cierre comunal”

16- Elaboracién del cronograma de trabajo comunal, ejecucion del
programa 4 a 7 2024.
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3. DIFICULTADES PARA EL LOGRO DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS

S/ dificultades

4. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

S/observaciones
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5. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME

l’\ &
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Diciembre \\i ﬂ r’Y‘€
2023 W
//
NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL
g PRESTADOR DE SERVICIOS
GRALGABN
*- Depto, C:?.\\\
Luis Tahito Lépez  , Eeuenjlon : gl
Coordinador ae Educacion -:'a, Formgva 5 !
- ‘ “_T“:/ /
CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO
FIRMA Y TIMBRE JEFATURA
(Nombre y cargo de Jefatura
que certifica el cumplimiento
del servicio prestado)
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