CORPORACION MUNICIPAL

La Serena

CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ
VIDELA DE LA SERENA.

INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A HONORARIOS.

MES DE NOVIEMBRE DEL 2023

1. ANTECEDENTES

NOMBRE MIGUEL IGNACIO SALINAS ORTEGA
RUT /’/.
UNIDAD O

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE EDUCACION

DE DESEMPENO
NOMBRE DEL

PROYECTO Y/O PROGRAMA 4 A 7 COLEGIO HEROES DE (A
FUNCION QUE CONCEPCION /
DESEMPENA
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11. EUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.
———=9 =9 IADLEVIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las
siguientes:

Las funciones a desarrollar en virtud del presente contrato, seran
especialmente las siguientes:

1.- Planificacién de las actividades a desarrollar
2.- Programar las actividades

3.- Desarrollar actividades y talleres

4.- Entregar informacién a las beneficiarias

o PERIO_DO QUE CUBRE EL INFORME

01/11/2023 _ 30/11/2023 /

DESDE: DIA - MES - ANO HASTA: DIA - MES - ANO
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2. INFORME DE AVANCE MENSUAL
——=T= UL AVANGE MENSUAL

Durante el presente mes se desarrollaron las siguientes actividades:

- Reunién entre monitores para la planificacién mensual de
actividades.

- Capacitaciones online con relacién a la igualdad y equidad de
género.

- Revisién de cuadernos y tareas para evitar que los estudiantes se
lleven trabajo a sus casas Yy ayudarlos a estudiar ante una eventual
calificacion.

- Actividades ludicas Yy juegos recreativos en el patio como “la
escondida”, “la pillada”, “el reloj”, “el gato”, “el semaforo” (luz
verde-luz roja), “el sol y hielo”, “los paises”, “las quemadas”,
“quitarle la colita al caballo” entre otros.

- Actividades de manualidad en sala como crear colgantes con
relacién a “Halloween “en la cual cada estudiante debia dibujar y
pintar disefios representativos de dicha celebracién.

- Actividades de manualidad en sala con plastilina en donde los
profesores dictaban una figura o disefio y los alumnos debian
crearlo instantaneamente.
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3. DIFICULTADES PARA EL LOGRO DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS

_—_——_______

En relacion a las dificultades que son minimas, puede ser que a veces no
podemos sacar a los estudiantes al patio debido a |a bulla que hay en el taller
de bandas musicales o a las diferentes academias que hay en el horario del
programa, pero que tampoco son un mayor problema, ya que los profesores
siempre tienen buena disposicion y comunicacion con nosotros.

4. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS
= NEe YU SUGERENCIAS

No hay ninguna observacion ni sugerencia, todo va funcionando de buena
manera a nivel general.

5. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME
= ————== CLL FRESENTE INFORME
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Nombre Completo: Miguel Ignacio Salinas
NOVIEMBRE 2023 Orteaa.
e T e COMPLETO Y FIRMA DEL
MES QUE SE INFORMA PRESTADOR DE SERVICIOS
Lifs ToRi Lopez /
Cloilinador ge =ducacion
| CERTFICACIONDE | 7 T T
CUMPLIMIENTO
FIRMA Y TIMBRE JEFATURA
(Nombre y cargo de Jefatura
que certifica el cumplimiento
del servicio prestado)
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