| MUNICIPALIDAD DE LA SERENA
Establecimiento
o vacaciones

as licencia meédica

i
Periodo de informe (mes

Coordinar ¥y supervisar al equipo de yacunacion,
present.acién personal, asistencia Y puntualidad.
Distribucion del personal en \a jornada laboral

esa desempéﬁar.
ovara cabo el proceso de

Supervision en ol armado de termos de vacunas siguiendo normas de

Solicitudala encargada comunal de las yacunas necesarias para la jorn
ino y numero de dosis necesarias.
evision del tipoy numero de dosis recibidas, asegurando lote,

Supe;'visa y apoyar 12 preparacion del lugar en el cual se realizard la vacunacion, delimitando area su
i cu ia

r

distribucién de 108 insumos en estas areas, cumpliendo con \as normas de aseps ia y antisepsia.

Supervisar 12 correcta preparacion de las vacunas @ administrar siguiendo 108 protocolos emanados desde el
MINSAL, preocupandose de seguir la normativa vigente (POE) y los 7 correctos en 1a administracion de yvacunas:
usuario, edad, vacuna, dosis, via de administracion, contraindicaciones y registro.
Supervi i de retiro del lugar de vacunacion, \legad
en el cual guard
informar a encargado co
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