INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES EN BOLETAS DE HONORARIOS
Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla
La Serena

Nombre del Contrato o Proyecto* Programa de Educacion, Salud y Alimentacion

Fecha Inicio del Contrato
Nombre del Prestador del Servicio

Fecha Término Contrato
ELIZABETH NIEVAS GALLEGUILLOS Rut

Corre® electednico / Teléfono de contactol

Unidad/ Departamento Desempefio
Monto Total del Contrato

ADMINISTRACION

Clasificador de uso intemo (Codigo Area) N*
@) 1.- Datos Eralsion Boleta de Honorarios

Fecha de Emision __19/10/2023 MONTO BRUTO A PAGAR
Periodo Cobra (Dia/ Mes/ Afio) __1/10/2023 RETENCION DE IMPTO. 13% H
Periodo Cobro (Dia/ Mes/ Afio) __31/10/2023 LiouIDo A PAGAR

© - nfome deacvidades
Dentro de los planes que configuran las directrices de la politica institucional del sistema de educacion municipal y basado
en algunos pilares fundamentales de la educacion chilena y como principal eje asegurador de la calidad y bienestar fisico-
alimenticio de la comuna es que propiciamos este programa de intervencion .Escuachando y actuando de
manera activa junto a la comunidad ;entregando informacion de calidad y a la vez efectiva en la vida de nuestros usuarios.
Siendo asi como determinamos en conjunto estrategias de educacion ,salud y alimentacion.Continuamos con el Analisis constante del plan de
intervencion del programa denominado "Programa de Educacion,salud y Alimentacion” el cual busca compartir informacion y asesorar
en diversos ambitos que sean beneficiosos para la comunidad.analisis de actividades - estructura plan de intervencion ,desarrollo de estrategias.
Mantenemos informada a la comunidad sobre la continuidad de la campafia de vacunacion covid 19 e influenza,dando a conocer los diversos puntos y horarios.
Incentivamos y colaboramos en la participacion de diversos establecimientos educacionales en la 4ta feria feminista del libro.
Llamamos a toda la comunidad a traves de nuestras redes sociales a adquirir el compramiso yla concientizacion de cuidar la salud mental

Participamos y damos a conocer a la comunidad invitandola a participar de las charlas ,stands informativos ,examenes PAP,EMPA en |a 2da feria sexualidad
y salud.
Se reconoce a las personas mayores como garantes de derecho ademas de trabajar en el cuidado de salud fisica y emocional fortaleciendo

sus habilidades que les permitan ser dignos de construir al desarrollo de nuestra comuna.
Saludamos en el dia del tecnologo medico a los y las profesionales que son parte de la salud municipal.
Seguimos dando a conocer a la comunidad las diversas intervenciones de salud que se realizan en diversas partes de nuestra comuna ,ademas de incentivar
la realizacion del examen EMPA el cual se puede realizar diariamente en los distintos centros centros de salud de la comuna.

Elizabeth Nievas'Gallesulliof

@) 11L- Dificultades para el logro de las funci prometidas y p para solucionart

@) V.- Centifica revisién conforme del Servicio Prestado

Nombre Completo Jefatura Directa
Establecimiento (Centro de Costo)

Rut Jefatura
Corre@electronico Jefatura

Teléfono Jefatura (Contacto Directo)

@ V1. Otras Observaciones y/o Sugerencias
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