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INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A
HONORARIOS.
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2, INFORME DE AVANCE MENSUAL
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3. DIFICULTADES PARA EL LOGRO DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS

4. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

Departamento de Educacién - Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla.




CORPORACION MUNICIPAL
Galbniol Gonzilos Vidala
La Serena

5. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME
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