Corporacion Municipal Gabriel Gonzilez Videla — La Serena
Departamento de Planificacion y Desarrollo Institucional — Unidad Recursos Humanos

VISTOS

CONSIDERANDO:

RESUELVO:

SE INCLUYE:

DPDI- Unridad RR.HH |
Deptd. Hinanzas.

Contraloria Interna

RESOLUCION N° 150

FECHA: 06 de febrero de 2025

Las facultades que me otorga la designacién como Secretario General de
conformidad a Acta de Reunién Extraordinaria de Directorio N®135 de fecha
5 de diciembre del afio 2024, reducida a escritura publica el 10 de diciembre
del ano 2024 ante el Notario Publico de La Serena don Pablo Bustos Molina,
anotada en su repertorio bajo el niimero 2298-2024; lo dispuesto en los
articulos 26 y 27 de los Estatutos Corporativos y en las demas normas
pertinentes.

El requerimiento cursado por el Sefior Ricardo Redel Seiffert, Director del
Departamento de Finanzas, mediante Memorandum N° 057, de fecha 06 de
febrero de 2025, recepcionada en la misma fecha.

Pagar la Suma a Rendir Permanente por $300.000.- a la Sefiora LILY
ESTRELLA CASTRO GARCIA, Cédula Nacional de Identidad Numero

o Secretaria del Departamento de Administracion y Finanzas,
dependiente de esta Corporacion Municipal, suma que se destinados para
gastos de caja chica.

¢ SUMA A RENDIR PERMANENTE: $300.000.-
(fondos que iran con cargo al Area de Administracion).

Cabe hacer presente, que los aportes de sumas a rendir, entregados a la
funcionaria antes senalada, estan sujetos a rendicion de cuenta, la cual debe
ser canalizada directamente a Contraloria Interna de esta Corporacion, con
toda la documentacién soportante del caso. Ademas se debe sefialar que
una vez utilizado los fondos financieros, se debera proceder a la
rendicion de estos, en un plazo maximo de 48 hrs.

Memorandum N° 057, Departamento de Adgfyinistracion y Finanzas
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