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VISTOS:
El correo electrénico de fecha 16 de junio de 2021, de dofia Carol Alvarez Ordenes,

Directora del Departamento Juridico de la Corporacién Municipal Gabriel Gonzélez Videla a
la Direccién Asesoria Jurfdica; el Informe Final sobre resultados de aplicacién de los
instrumentos de evaluacion a los candidatos concurso plblico directores CESFAM 2021, de
fecha 14 de junio de esta anualidad, de la comisién evaluadora; el Decreto Alcaldicio N° 490,
de fecha 29 de abril de 2021, que llamé a concurso y aprobé las bases del concurso ptiblico
de antecedentes para proveer los cargos de Director/fa CESFAM 2021, de ia Corporacidn
Municipal Gabriel Gonzalez Videla; el correo electrénico de fecha 26 de abril de 2021, de
dofia Carol Alvarez Ordenes, Directora del Departamento Juridico de la Corporacién
Municipal Gabriel Gonzalez Videla a la Direccién Asesoria Juridica; el Decreto Alcaldicio N°
1384, de fecha 29 de dicismbre de 2020; el Decreto Alcaldicio N° 693, de fecha 3 de julio de
2020; la ley N° 190.378, establece el Estatuto de Atencién Primaria de la Salud
Municipalizada; el decreto N° 1.889, del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento de
la Carrera Funcionaria del Personal regido por el Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal; la ley N° 19.880, establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; la ley N° 18.575, -Organica -

Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; la Iey 18. 695 Orgénica.. .

Constitucional de Municipalidades; y

CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante Decreto Alcaldicio N° 490, de fecha 29 de abril de 2021, se llamd y
aprobaron las bases del concurso publico de antecedentes para proveer los cargos de
Director/a CESFAM 2021, de la Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla: Centro de
Salud Familiar “Cardenal José Maria Caro”; y Centro de Salud Familiar “Juan Pablo 1I".

2.- Que, la comision del concurso elaboré un informe, de fecha 14 de junio de 2021,
aplicando los faciores de evaluacion dispuestos previamente en las bases, y donde aparece
que se recibieron los antecedentes de cuatro profesionales, y que uno de ellos no presenté
la documentacion requerida, quedando, por tanto, al margen del proceso, en la primera
etapa.

3.- Que, agrega la comisién, sblo un candidato pasd a la etapa final (entrevista personal),
quien postuld a los dos CESFAM, quedando fuera del proceso dos candidatos, al no cumplir
con los requisitos en la etapa de evaluacion de antecedentes iaborales.

4.- Que, de acuerdo a lo establecido en las bases, quinta etapa, de seleccién y resolucion
final, el concurso podra ser declarado total o parciaimente desierio, solo por falta de
postulantes idéneos, entendiéndose que existe tal circunstancia cuando ninguno alcance el
puntaje minimo definido para el concursc. Que, también disponen las bases, en la misma
etapa, que cualquier situacién no prevista en el pliego de requisitos sera resueita por la
comision, levantando acta de ello.

5.- Que, tal como aparece en los considerando 2 y 3, y lo expresa la comisién también en su
informe, las dos ternas de los cargos a proveer quedaron constituidas por la dnica postulante
idénea, dofa Carolina Pérez Palma, quien obtuvo una calificacién de 7.0.

6.- Que, en el mismo sentido, a falta de postulantes idoéneos para el otro cargo,
seleccionando esta autoridad a la profesional referida como Directora del CESFAM “Juan
Pablo II", procede declarar parcialmente desierto el concurso.



DECRETO:

1. SELECIONASE como ganador del concurso de Director/a CESFAM 2021, de la
Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla, a doha Carolina Pérez Paima, rol dnico
nacional N° para desemperiarse en el cargo de Directora del Centro de
Salud Familiar “Juan Pablo II", ubicado en Avenida Isidoro Campana N° 3397, La Serena,
quien debera asumir sus funciones, de acuerdo al cronograma del concurso, el dia 1 de

julio de 2021.

2. NOTIFIQUESE a la profesional seleccionada personalmente o por carta certificada, quien
debera manifestar su aceptacion del cargo dentro del plazo que se le indique.

3. DECLARASE PARCIALMENTE DESIERTO el concurso para la provision del cargo de
Director del Centro de Salud Familiar "Cardenal José Maria Caro”, ubicado en Avenida
Cuatro Esquinas con Pampa Baja, comuna de La Serena.

Anétese, publiquese, climplase y archivese en su oportunidad.
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Distribycidn:

- Sra. Carolina Pérez Palma

- Corporacién Gabrlel Gonzalez Videla
- Departamento de Salud C.G.G.V

- Direccién Asesoria Juridica

- Seccidn Partes e Informaciones
RJHLMVNRS



