CORPORACION MUNICIPAL

CGabriel Gonraler Videls

La Serena

ACTA DE EVALUACION
PROPUESTA PUBLICA
ID 745915-29-LE24

En La Serena, con fecha 18 de Noviembre de 2024, se reune la Comisién Evaluadora para dar inicio a la
evaluacién de la Licitacién Publica ID 745915-29-LE24, para la contratacién de “REPARACION Y
MEJORAMIENTO SS.HH LICEO GABRIELA MISTRAL DE LA CORPORACION MUNICIPAL
GABRIEL GONZALEZ VIDELA”, por un monto total estimado de $ $ 8.537.231.- IVA incluido, proyecto
financiado con recursos del area de Subvencién de mantenimiento 2024.

Esta Comision fue designada mediante Resolucion N° 275, de fecha 30 de septiembre de 2024, y esta
compuesta por los siguientes profesionales:

NOMBRE PROFESIONAL PROFESION R.U.T.

PROFESIONAL DE APOYO
INFRAESTRUCTURA Y PROYECTOS
PROFESIONAL DE APOYO
DEPARTAMENO DE EDUCACION
PROFESIONAL DE APOYO UNIDAD
INFRAESTRUCTURA Y PROYECTOS

MARIA IGNACIA MOREIRA

NATALIA LUCO GALAZ

EDUARDO TABILO GONZALEZ

NOTA: ‘“Los integrantes de la Comision Evaluadora declaran no tener conflicto de interés alguno en relacion a los actuales oferentes del
proceso licitatorio”.

L- PUBLICACION DE ANTECEDENTES

Mediante la publicacion en el portal Mercado Publico con el ID 745915-29-LE24 de fecha 14 de Octubre de
2024, se invitd a participar a las empresas interesadas en la presente licitacion publica.

Il.- CIERRE Y APERTURA DE LA LICITACION

Con fecha 28 de octubre de 2024 a las 15:01 horas se procede a efectuar el cierre de recepcién de ofertas
en Mercado Publico, el dia 29 de octubre 2024 a las 9:00 hrs. se procede a efectuar Ia apertura electrénica
de la licitacion publica y recibiendo las ofertas de las siguientes empresas:

OFERTA (IVA PLAZOS
RUT DE EMPRESA NOMBRE DE EMPRESA INCLUIDO) DIAS
CORRIDOS
CONSTRUCTORA LE-
77.268.409-6 ERE TN O ARG $ 6.650.375 7
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.- REVISION ANTECEDENTES PUBLICADOS SEGUN CLAUSULA “CAUSALES DE
INADMISIBILIDAD DE LAS OFERTAS EN LA APERTURA”

La comision evaluadora teniendo a la vista todos los antecedentes realiza una revision de los documentos
exigidos a los oferentes, sean estos de caracter técnico, legal, econdmico u otro antes de aplicar los
criterios de evaluacién, teniendo la facultad de dejar fuera de bases a las empresas que no cumplan con los
requisitos establecidos en estas.

RUT OFERENTE OFERTA TECNICA OFERTA ECONOMIA
FORM N°4 Fﬁ%"" FORM N°6 | FORMN°7
CONSTRUCTORA
LE-BRETON Y S| S| S| Sl
77.268.409-6 ASOCIADOS SPA

1.- CONSTRUCTORA LE-BRETON Y ASOCIADOS SPA RUT: 77.268.409-6
Proveedor adjunta los documentos solicitados

Conclusion:
En consecuencia, La oferta pasa a proceso de EVALUACION.

V.- EVALUACION DE OFERTAS

La comisién evaluadora, de acuerdo a lo establecido el articulo 15.5 de las Bases Administrativas
Generales, procede a la aplicacion de los criterios de evaluacion a las empresas oferentes.

CRITERIOS DE EVALUACION
A continuacion, se presenta la tabla resumen con los criterios de evaluacion y su respectivo porcentaje:

Nombre % (Porcentaje)
( A) OFERTA ECONOMICA 40%
( B ) EXPERIENCIA EN EJECUCION EN SERVICIOS IGUALES O SIMILARES 30%
( C ) PLAZO DE EJECUCION 20%
(D) CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES 5%
( E) CUMPLIMIENTO PROGRAMA DE INTEGRIDAD 5%

A) OFERTA ECONOMICA (40%)

Pje Oi (Oe/Oi) 100

Donde:

Pje Oi : Puntaje obtenido por oferente i
Oe : Oferta mas conveniente
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Ot : Oferta del oferente i
(Total puntaje) X 0.40

Oferente Oferta (IVA Incluido) Pje Oi Puntaje
(40%)
CONSTRUCTORA LE-BRETON Y
ASOCIADOS SPA $6.650.375 100 40

B) EXPERIENCIA EN EJECUCION EN SERVICIOS IGUALES O SIMILARES EN OBRAS CIVILES
(INSTITUCIONES PUBLICAS Y/O PRIVADAS) (30%)

Aios de experiencia en contratos similares (30%):

Cantidad de Obras debidamente certificadas Calificacion
Diez 0 mas obras 100
Siete a nueve obras 70
Cuatro a seis obras 50
Una a tres obras 30
Ninguna obra o no presenta Certificado de Experiencia alguno. 0

(Total puntaje) x 0.3

Cantidad de obras debidamente

Puntaje Total

Ofersnte certificadas (30%)
CONSTRUCTORA LE-BRETON Y
ASOCIADOS SPA Mas de diez obras 30

C) PLAZO DE EJECUCION (20%)

Corresponde al plazo de ejecucion ofertado en dias corridos, propuestos en el Formato n°® 6 "Oferta Econémica”

La Formula para calcular el plazo de ejecucion correspondera a la siguiente:

Pje Oi = (Oe/Oi) * 100

Donde

Pje Oi . Puntaje obtenido por oferente |
Oe . Plazo mas conveniente

Oi : Plazo del oferente i

Ponderacion % item: (Total puntaje) x 0.20

Oferente

Plazo de Ejecucion

Puntaje

Puntaje Total
(15%)

CONSTRUCTORA LE-
BRETON Y ASOCIADOS SPA

7 dias corridos

100

15
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D) CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES (5%)

Descripcién Puntaje
Entrega dentro del plazo de cierre de presentacion de las
ofertas; los antecedentes exigidos, con el 100% de cumplimiento
de los requisitos formales de la presentacién de la oferta, sin
observaciones.
No entrega dentro del plazo de cierre de presentacién de las
ofertas; los antecedentes exigidos, o entregandolos, 1
documento, no cumple con el 100% de los requisitos formales
de la presentacién de la oferta.
No entrega dentro del plazo de cierre de la presentacion de las
ofertas los antecedentes exigidos, o entregandolos, 2
documentos no cumplen con el 100% de los requisitos formales
de la presentacién de la oferta.
No entrega dentro del plazo de cierre de presentacién de las
ofertas: los antecedentes exigidos, o entregandolos, 3 o0 mas
documentos no cumples con el 100 % de los requisitos formales
de la presentacién de la oferta.

100 puntos

75 puntos

50 puntos

0 puntos

Cumplimiento Requisitos
Formales

Puntaje

Oferente (5%)

Pje Oi

CONSTRUCTORA LE-BRETON'Y \
ASOCIADOS SPA Sl 100 5

(Total puntaje) x 0.05
E) CUMPLIMIENTO PROGRAMA INTEGRIDAD 5%

Para este punto se considera la declaracién prestada por el Oferente en el Formulario N°1 sobre
este punto. El oferente debera respaldar dicha informacion acompariando del Programa, y en su
caso de su difusion a través de un comunicado interno, correo masivo etc.

Cumplimiento programa integridad Puntaje

Oferente cuenta y adjunta programa de integridad

implementado, siendo este conocido por los trabajadores 100 puntos
(Adjuntar documento que acredite medio de difusién del P
| programa)

Oferente cuenta y adjunta programa de integridad 50 puntos
implementado, pero no es conocido por los trabajadores P
Oferente no cuenta con programa de integridad 0 puntos
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Oferente Pje Oi Prg}%je
0
CONSTRUCTORA LE-BRETON Y ASOCIADOS SPA 100 5
(Total puntaje) x 0.05
CUADRO DE RESULTADO EVALUACION puntaje total (A+B+C+D+E)
CRITERIOS
(B)Experien (D) (E)
cia del Cumplimien | Cumplimien Total
Prerenta (A) Oferjta oferente en (C). Pla29 de to de to programa | (A+B+C+D+
economica Ejecucion R
contratos requisitos de E)
similares formales integridad
CONSTRUCTORA
LE-BRETONY 40 30 20 5 5 100
ASOCIADOS SPA

Puntaje minimo de adjudicacion sera 50 puntos

V- PROPOSICION DE LA ADJUDICACION

De acuerdo con lo anterior y conforme a las bases de Iicitacién y sus anexos, correspondiente a la propuesta
745915-29-LE24, para la contratacién de “REPARACION Y MEJORAMIENTO SS.HH LICEO GABRIELA
MISTRAL DE LA CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA", se evalué los

antecedentes presentados por las empresas y de acuerdo al andlisis de las ofertas, el evaluador que suscribe propone
adjudicar a la siguiente empresa:

Empresa Monto Adjudicado
. (IVA incluido)
CONSTRUCTORA LE-BRETON Y ASOCIADOS SPA $ 6.650.375
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Suscriben la presente Acta de Evaluacién y proponen adjudicacion:

b La © x'-
S

a y Proyectos.

Unidad de Infraestru

'\ / I,'I/ L/ [/
NATALIA LUCO GALAZ
Profesional de Apoyo
Departamento de Educacion.



